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現
代
産
業

に
お
け
る
職
業
的
知
識

の
変
化

西
ド
イ

ッ
技
術
者

の
場
合

松

戸

武

彦

問
題
の
提
起

西
ド
や

ツ
で
行
な
わ
れ
た
各
種

の
職
業
社
会
学
的
調
査
ぞ
を
概
観
し
て
み

る
と
、
次
の
こ
と
が
目
に
つ
く
。
そ

れ
は
、情
報
処
理
技
術
者
や
研
究
ら
開
発

↓

設
計
部
門
で
働
く
高
等
専
門
学
校
卒

の
技
師

(厨
σQΦ
巳
Φ霞
ρ

日
本
の
大
学
学
部

な
い
し
教
養
課
程
卒

に
当
る
)
、
あ
る
い
は
技
術
者

(↓
Φo
『
巳
犀
①
さ
日
本

の
工
業

高
校
卒
に
当
る
)
の
な
か
で
職
業
上

の
問
題
点
と
し
て
、
職
業
的
知
識
の
早
期

消
耗
、
つ
ま
り
職
業
教
育
の
な
か
で
獲
得
し
て
き
た
職
業
的
知
識
が
就
業
後
五
、

六
年
、
早
い
と
き
に
は
二
、
三
年
で
時
代
お
く
れ
と
な

っ
て
し
ま
う

こ
と
を
挙

げ
る
人
が
多

い
と
い
う
点
で
あ
る
(、)。
こ
う

い
っ
た
現
象

は
、
彼
ら
が
従
事
す
る

工
業
分
野
に
か
か
わ
り
な
く
発
生
す

る
ば
か
ゆ
で
な
い
。

い
く
つ
か
の
先
進
工

業
国
で
な
さ
れ
た
研
究
(四を

み
て
も

、
日
本
、
ア
メ
リ
カ
、
イ
ギ
リ

ス
と
い
っ
た

社
会
経
済
状
況

の
国
別
相
違
を
越
え

て
こ
れ
ら
の
国
々
に
共
通
す
る
現
象
の
よ

う
で
あ
る
。

こ
う

い
っ
た
職
業
的
問
題
の
発
生
は
、
さ
し
あ
た
っ
て
、
職
業
教
育
シ
ス
テ

ム
の
伝
統
性
に
由
来
す
る
教
育
的
理
由
に
よ
る
も
の
と
見
る

こ
と
が
で
き
よ

う
。
通
常
、
技
師
、
技
術
者
の
職
業
教
育
は
、
そ
の
職
業
的
性
格
か
ら
し
て
、

か
な
り
の
部
分
就
業
以
前

の
、
し
か
も
就
業
シ
ス
テ
ム
か
ら
相
対
的
に
独
立
し

た
機
関
の
な
か
で
行
な
わ
れ
る
。
こ
う

い
っ
た
性
質
を
も

つ
職
業
教
育
機
関

で

は
、
ど
う
し
て
も
伝
統
的
要
素
の
影
響
は
避
け
が
た
い
。
そ
の
結
果
、
職
業
教

育
の
内
容
と
現
に
要
求
さ
れ
て
い
る
技
能
が
分
離
し
や
す
く
な
り
、
伝
達
さ
れ

る
知
識
が
し
ば
し
ば
新
し
い
段
階

の
科
学
技
術
や
職
務
分
化
に
適
さ
な

い
と

い

う
欠
点
を
も
つ
こ
と
に
な
る
。

匿
名
性

の
高

い
も

の
で
あ
る
と
い
う
労
慟
市
場
の
性
質
も

こ
れ
に
側
面
か
ら

影
響
す
る
だ
ろ
う
。
匿
名
性
の
高
い
労
働
市
場
に
向
け
て
労
働
力
を
養
成
す
る

職
業
教
育
機
関
で
は
、
そ
れ
ぞ
れ
の
職
場
に
固
有

の
技
能
全
部
を
前
も

っ
て
伝

達
で
き
る
わ
け
で
は
な
い
。
ま
し
て
、
職
務
分
化
の
あ
り
方
は
常
に
変
化
し
て

い
る
。

一
般
に
、
伝
達
さ
れ
る
知
識
内
容
が
、一
律
に
平
均
的
水
準
に
あ
わ
せ
ら

れ
る
の
も
い
た
し
か
た
な
か
ろ
う
。
以
上

の
よ
う
な
状
況
が
、
技
師
、
技
術
者

に
お
い
て
も
基
礎
的
職
業
教
育
を
越
え
て
職
場
の
職
務
に
あ
う
よ
う
自
ら
を
養
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成
し
、
付
加
的
知
識
を
獲
得
す
る
必

要
性

へ
の
訴
え
の
根
底
を
な
す
こ
と
は
疑

い
な

い
。

と
こ
ろ
で
、
こ
の
場
合
さ
ら
に
立
入

っ
て
み
れ
ば
次
の
よ
う
な
疑
問
が
で
て

く
ゐ
。
・す
な
わ
ち
、
職
業
的
知
識
・の
早
期
老
朽
化

と
い
う

職
業
的
附
題
.の
発

生
は
、
あ
る
程
度
自
律
的
教
育
シ
ス
テ
ム
の
伝
統
性
に
起
因
す

る
と
考
え
ね
ば

な
ら
な
い
に
し
て
も
、
こ
の
伝
統
性

の
幣
害
は
ど
の
よ
う
な
職
業
教
育
に
も
存

在
す
る
も

の
で
あ
る
。
そ
う
だ
と
す
れ

ば
、
情
報
処
理
技
術
者
や
研
究
開
発
部

門
に
働
く
高
等
専
門
学
校
卒

の
技
術
者
達
が
、
他
の
職
種
層
に
見
ら
れ
な

い
ほ

ど
知
識
の
早
期
的
消
耗
を
訴
え
る
の
は

い

っ
た
い
な
ぜ
で
あ
ろ
う
か
。

こ
の
疑
問

へ
の
解
答
は

一
見
簡
単

の
よ
う
で
あ
る
が
、
そ
う

で
は
な
い
。

い

ち
お
う
、
こ
れ
ら
の
部
門
に
お
い
て
必

要
と
さ
れ
る
知
識
水
準
が
加
速
度
的
に

上
昇
し
て
い
る
こ
と
を
も

っ
て
知
識
の
早
期
老
朽
化
を
促
す
重
要
な
要
因
で
あ

る
と
考
え
る
こ
と
も
で
き
る
。
し
か
し

、
こ
の
点
に
関
し
て
は
、
次
の
事
実
に

注
目
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
そ
れ
は

、
情
報
処
理
部
門
や
研
究
開
発
部
門
に

働

い
て
い
て
も
、
高
技
能
資
格
を
有
す

る
技
師
達
、
あ
る
い
は
ま
た
こ
こ
で
問

題
に
し
て
い
る
人
々
と
同
様

の
、
中
程
度

の
技
術
資
格
を
も
ち
な
が
ら
製
造
部

門
の
管
理
職
で
あ
る
技
師
、
技
術
者
達

は
、
知
識
の
早
期
損
耗
を
職
業
的
問
題

と
し
て
そ
れ
ほ
ど
強
く
意
識
し
て
い
な

い
こ
と
で
あ
る
。
彼
ら
に
と

っ
て
は
、

技
術
転
換
の
過
程
で
発
生
し
て
く
る
業
務
や
技
能
要
件
は
、
極
め
て
多
様
な
課

題
の
出
現
と
し
て
意
識
化
さ
れ
る
ら
し

い
。
す
で
に
も

っ
て
い
る
労
働
能
力
を

拡
大
す
る
契
機
と
し
て
積
極
的
に
評
価
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。
し
た
が

っ
て
、

こ
こ
で
問
題
に
し
て
い
る
よ
う
な
職
業
的
問
題

の
発
生
因
を
知
識
水
準
の

一
般

的
上
昇
の
み
に
求
め
る
の
は
無
理
な

の
で
あ
る
。
そ
れ
な
ら
ば
、
特
定

の
層

に

こ
う
し
た
職
業
的
問
題
を
意
識
さ
せ
る
要
因
は
、
職
業
教
育
の
状
況
0
み
に
求

め
ら
れ
る
べ
き
で
は
な
く
て
主
と
し
て
就
業

シ
ス
テ
ム
に
お
け
る
職
務
分
化
、

お
よ
び
そ
の
編
成
様
式
に
求
め
ら
れ
る
べ
き
で
あ
る
・

そ
こ
で
こ
の
場
A
口
、
ま
ず
次

の
よ
う
な
問
題
が
生
じ
る
.、
職
務
分
化
や
そ
の

編
成
様
式
は
ど
の
よ
う
に
決
ま

っ
て
《
る
の
か
、
と
。

こ
の
よ
う
な
問
い
に
関

し
て
、
教
育
シ
ス
テ
ム
に
対
し

て
就
業
シ
ス
テ
ム
が
も

つ
弾
力
性
要
素
を
指
摘

し
て
お
く

こ
と
は
む
だ
で
は
な

い
。

い
く

つ
か
の
調
査
を
み
る
と
(軽)教
育
シ
ス
テ
ム
に
対
す
る
就
業
シ
ス
テ
ム
の

要
求
が
大
卒
何
名
、
高
専
卒
何
名
、
高
卒
何
名
と
い
っ
た
形
で
固
定
さ
れ
た
も

の
で
は
な
い
こ
と
が
わ
か
る
。

こ
う

い
っ
た
現
象
は
次
の
よ
う
な
例
を
考
え
て

み
れ
ば
よ

い
。
す
な
わ
ち
、
大
卒
採
用
が
比
較
的
困
難
な
地
方
に
企
業
が
あ
る

場
合
な
ど
、
高
専
卒
を
採
用
し
、
企
業
内
教
育
を
集
中
的
に
ほ
ど
こ
す

こ
と
に

よ
り
、
都
会
地
の
大
卒
従
業
員

の
業
務
と
類
似
の
仕
事
を
さ
せ
る
と
い

う
。
各

職
場
の
技
能
資
格
構
成
は
む
し
ろ
、
就
業
シ
ス
テ
ム
の
需
要
要
因
で
は
な
く
て

教
育
シ
ス
テ
ム
の
供
給
要
因
に
左
右
さ
れ
る
こ
と
が
し
ば
し
ば
み
ら
れ
る
の
で

あ
る
。
こ
の
こ
と
は
、
う
ら
が
え
せ
ば
さ
ま
ざ
ま
な
職
業
教
育
課
程
修
了
者
集

団

の
供
給
に
対
し
て
、
経
営
体
は
極
め
て
柔
軟
に
対
応
し
う
る
と

い
う

こ
と
を

意
味
す
る
。

つ
ま
り
、
就
職
し
よ
う
と
す
る
者
は
、
職
業
教
育
水
準
や
専
門
に

従

っ
て
区
別
さ
れ
る
各
種
の
職
業
教
育
課
程
を
修
了
し
て
く
る
が
、
彼
ら
を

い

ろ
い
ろ
な
職
務
に
配
置
す
る
に
際
し
、
経
営
体
は
か
な
り

の
自
由
裁
量
権
を
に

ぎ

っ
て
い
る
と

い
う

こ
と
で
あ
る
。

こ
う
し
た
場
合
、
つ
ま
り
、
教
育
シ
ス
テ
ム
に
対
す
る
就
業
シ
ス
テ
ム
の
弾

力
性
を
考
慮
し
た
場
A
口
、
知
識
の
早
期
消
耗
と
い
う
職
業
的
問
題
の
発
生
は
次
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の
よ
う
に
説
明
さ
れ
る
.
す
な
わ
ち

、
一
定
の
技
能
資
格
層
が
不
充
分
な
と
き
、

下
位
技
能
資
格
に
よ
る
上
位
技
能
資

格
層

の
代
替
、
例
え
ば
高
専
卒
に
よ
る
大

卒
業
務

の
代
替
現
象
が
生
じ
、
そ
の
結
果
、
技
能
上

の
不
十
分
さ
を
お
ぎ
な
う

た
め
に
付
加
的
技
能

の
養
成
が
連
続
的
に
必
要
と
さ
れ
る
。
こ
う
し
た
付
加
的

技
能
獲
得

へ
の
継
続
的
要
請
が
、
上
記

の
職
業
的
問
題
の
発
生
要
因
と
な
る
、

と
。
事
実
こ
の
よ
う
な
説
明
は
、
多
く

の
研
究
者
の
間
で

】
定

の
支
持
を
得
て

い
る
よ
う
に
見
え
る
。
し
か
も
そ
れ

は
、
現
代
の
労
働
過
程
編
成
様
式
に
批
判

的
な
目
を
向
け
る
人
、
反
対
に
そ
こ
か
ら
楽
観
的
展
望
を
引
き
出
そ
う
と
す
る

入
、
い
ず
れ
の
立
場
に
立
つ
人
に
と

っ
て
も
判
断
の
基
礎
と
な

っ
て
い
る
よ
う

に
見
・え
る
(、v。
批
判
派
は
、
養
成

の
速
成
性
を
問
題
に
し
、
資
本
主
義
的
で
姑
息

な
適
応
現
象
だ
と
非
難
す
る
し
、
楽
観
的
な
肯
定
派
は
こ
れ
に
答
え
て
、
こ
の

よ
う
な
現
象

の
な
か
に
下
位
抗
能
資
格
層

の
実
質
的
技
能
向
上

の
契
機
を
見
い

だ
す
の
で
あ
る
。
こ
の
い
ず
れ
の
見
方
も
、
高
度
成
長
期
に
お
け
る
職
務
編
成

の
あ
り
方
を
み
て

い
く
な
ら
ば
、
あ

る
程
度
ま
で
妥
当
性
を
も

つ
で
あ
ろ
う
。

し
か
し
な
が
ら
、
ス
タ
グ
フ
レ
ー
シ

ョ
ン
期
に
あ
る
今
日
の
状
況
を
考
慮
す
る

な
ら
、
職
業
的
知
識
の
早
期
消
耗
と

い
う
問
題
に
対
す

る
こ
う
し
た
基
礎
づ
け

に
は
若
干

の
疑
問
を
呈
さ
ざ
る
を
得
な

い
。

確
か
に
業
務

に
お
け
る
代
替
現
象

そ
の
も

の
は
、
ス
タ
グ
フ
レ
ー
シ
ョ
ン
期

に
あ

っ
て
も
存
在
す
る
が
、
そ
れ
は
む
し
ろ
上
位
技
能
資
格
層
に
よ
る
下
位
技

能
資
格
層
の
代
替
で
あ
る
。
こ
う
し

た
場
合
、
職
業
的
問
題
と
し
て
意
識
さ
れ

や
す

い
の
は
、
付
加
的
知
識
を
速
か

に
、
し
か
も
継
続
的
に
獲
得
し
な
け
れ
ば

な
ら
な

い
と
い
う
こ
と
よ
り
も
労
働
条
件

の
全
般
的
低
下
、
な
か
ん
つ
く
雇
用

の
確
保
と
な
ろ
う
。
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
西
ド
イ
ツ
の
調
査
を
見
る
か
ぎ
り
職

業
的
知
識

の
早
期
老
朽
化
は
い
ぜ
ん
と
し
て
職
業
的
問
題
の
重
要
な

一
角
を
占

め
て
い
る
の
で
あ
る
。

い
っ
た

い
な
ぜ
だ
ろ
う
か
。

以
上
の
よ
う
に
考
え
て
く
る
と
、
も
し
、
情
報
処
理
技
術
者
や
研
究
開
発
部

門
で
働
く
高
専
卒
の
技
師
、
お
よ
び
高
卒

の
技
術
者
達
に
知
識
の
早
期
損
耗
と

い
う
職
業
的
問
題
が
強
く
意
識
さ
れ
る
こ
と
を
認
め
る
な
ら
ば
、
ど
う
し
て
も

こ
の
原
因
を
、
教
育
シ
ス
テ
ム
の
伝
統
性
や
就
業
シ
ス
テ
ム
の
弾
力
性

に
基
づ

い
た
短
期
的
適
応
現
象
の
み
に
で
は
な
く
、
主
と
し
て
社
会
の
転
換
期

に
お
け

る
職
業
11
就
業
構
造
の
基
底
的
変
化
l

l
し
た
が

っ
て
長
期
的
な
も
の
ー
ー
に

求
め
ざ
る
を
得
な

い
の
で
あ
る
.、

ス

ペ

　ン

ヤ

う

ず

ヂゼ

ニ

シ

ヨ

ン

こ
の
場
合
、
職
業
ー
就
業
構
造
の
変
化
の
方
向
を
専

門

化
と

い
う
概
念

で
捉
え
る
の
が
適
当
で
あ
る
と
、
ま
ず
考
え
ら
れ
る
か
も
し
れ
な

い
.
事
実
、

次
の
よ
う
な
主
張
は
妥
当
で
あ
る
..
す
な
わ
ち
、
科
学
技
術
的
知
識
を
駆
使
し

て
労
働
を
遂
行
す
る
場
合
、

一
方

で
多
様
な
労
働
課
題
が
種
々
の
技
能
を
求
め

る
が
、
そ
れ
は
同
時
に
部
分
的
に
せ
よ
か
な
り
の
専
門
化
を
進
展
さ
せ
る
、
と
。

そ
し
て
、
多
く

の
研
究
者
に
よ

っ
て
、
こ
の
専
門
化
に
お
け
る
過
度

の
進
展
こ

・

そ
職
業
的
知
識
の
早
期
老
朽
化
の
原
因
だ
と
、
把
握
さ
れ
て
い
る
の
も
事
実
で

あ
る
。
確
か
に
、
今
ま
で
の
経
過
を
み
る
と
、
過
剰
専
門
化
が
技
能
単

一
化
を

急
速
に
促
し
、
幅
広

い
労
働
能
力
養
成
に
と

っ
て
重
大
な
障
碍
と
な

っ
て
き
た

面
は
見
の
が
せ
な

い
に
も
か
か
わ
ら
ず

、
私
は
多
少
異

っ
た
見
方
を
と
る
。
な

ぜ
な
ら
、
職
業
的
知
識
の
早
期
老
朽
化

に
関
し
て
は
、
過
剰
専
門
化
と
い
う
だ

け
で
は
捉
え
き
れ
な

い
現
象
が
あ
る
か
ら
で
あ
る
。

こ
う
し
た
現
象
の
な
か
で

非
常
に
印
象
的
な
も

の
と
し
て
、
次

の
よ
う
な

エ
ピ
ソ
ー
ド
が
挙
げ
ら
れ
る
§
。

ジ

ェ
ッ
ト
旅
客
機
の
パ
イ

ロ
ッ
ト
と

い
え
ば
、
今
日
で
も
技
術
系
職
業
層

の
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な
か
で
エ
リ
ー
ト
と
言
え
る
で
あ
ろ
う

.、
し
か
も
、
こ
の
よ
う
な
人
々
に
見
い

だ
さ
れ
る
職
業
状
況
は
専
門
化

の
進
展
と
は
多
少
異

っ
て

い
る
よ
う
に
見
え

る
。
現
在
、
彼
ら
に
習
得
が
要
求
さ
れ

る
技
能
は
単
に
操
縦
技
術
だ
け
で
な
い
。

ジ
ェ
ッ
ト

・
エ
ン
ジ
ン
の
構
造
か
ら

、
流
体
力
学
、
気
象
学
、
は
て
は
事
故
に

対
す
る
た
め
の
心
理
学
、
さ
ら
に

ハ
イ

ジ
ャ
ッ
ク
に
そ
な
え
て
の
犯
罪
心
理
学

と
厖
大
な
知
識
が
要
求
さ
れ
る
の
で
あ

る
。

問
題
は
、
こ
れ
ら

の
人
々
に
と

っ
て
も
ー

あ

る

い
は
そ
れ
だ
か
ら

こ
そ

1

職
業
的
知
識
の
早
期
老
朽
化
が
重
大
な
職
業
的
問
題
と
な

っ
て
い
る
こ
と

で
あ
る
。

つ
ま
り
、
習
得
さ
れ
た
厖
大

な
知
識
が

そ
れ
は
ひ
と
そ
ろ
い
の

も
の
と
し
て
習
得
さ
れ
る
ー

航
空
機

の
進
歩
に
よ

っ
て
た
え
ず
修
正
、
交
換

さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。

こ
れ
は
ジ

ェ
ッ
ト

・
パ
イ

ロ
ッ
ト
に
限
ら
な
い
。

気
象
予
報
官
、
船
舶
通
信
士
、
そ
し
て
情
報
処
理
技
術
者
な
ど
現
代
の
技
術
系

職
業
層

の
か
な
り
の
部
分
に
同
様
に
み
ら
れ
る
現
象
な
の
で
あ
る
。
し
た
が

っ

て
、
こ
こ
で
問
題
に
し
て
い
る
よ
う
な

職
業
的
問
題
の
発
生
に
あ
た

っ
て
、
職

業
ー
就
業
構
造
に
お
け
る
専
門
化
の
進
展
と
い
う
現
象

の
み
に
そ
の
原
因
を
求

め
る
わ
け
に
は

い
か
な
い
の
で
あ

っ
て
、
専
門
化
の
進
展
を
も
含
む
よ
・丁
な
、

職
業
ー
就
業
構
造
の
基
底
的
変
化
に
関
す
る
、
よ
り
包
括
的
な
特
性

に
求
め
る

べ
き
な
の
で
あ
る
。

私
は
、
自
分
の
仮
説
1

つ
ま
り
、

こ
こ
で
の

一
応
の
結
論

を
立
て
な

け

れ

ば

な

ら
な

い
と

こ

ろ

に

来

た

よ
う

で
あ

る
。

ま

ず

、

こ
う

問

お

う

。

ジ

ェ

ッ
ト

・
パ
イ

ロ

ッ
ト

の

エ
ピ

ソ

ー
ド

ー

つ
ま

り
、
そ
の
幅
と
量
に
お
い
て
厖
大
な
知

識
が
要
求
さ
れ
な
が
ら
、
職
業
的
知
識

の
早
期
老
朽
化
が
重
大
な
職
業
的
問
題

に
な

っ
て
い
る
こ
と
ー

が
わ
れ
わ
れ

に
語
り
か
け
て
い
る
も
の
は
何
で
あ
ろ
う
か
。

私
の
み
る
と
こ
ろ
、
も

っ
と
も
印
象
的
な
の
は
、
知
識
が
質
的
に
変
貌
し
て

し
ま

っ
た
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
私
は
、
こ
の
現
象
を

"知
識
の
情
報
化

"
と

し
て
捉
え
た
い
。
ジ

ェ
ッ
ト

・
パ
イ

ロ
ッ
ト
や
、
気
象
予
報
官
に
、
あ
る

い
は

船
舶
通
信
士
に
な
る
た
め
に
努
力
に
努
力
を
重
ね
て
手
に
入
れ
た
職
業
的
知
識

は

「情
報
」
と
い
う
概
念
に
置
き
か
え
ら
れ
て
し
ま

っ
た
。
そ
れ
ら
は
今
や
、

単
に

「情
報
」
に
す
ぎ
な

い
.、
こ
の

《知
識
の
情
報
化
》
現
象

こ
そ
本
稿
が
問

題
に
し
て
い
る
技
術
系
職
業
層

の
職
業
ー
就
業
構
造
の
変
化
を
基
本
的
に
特
徴

つ
け
て
い
る
も
の
で
あ
る
と
、
私
は

(仮
説
的
に
)
考
え
る
。

こ
う
し
て
疑
問
を
提
出
し
て
き
た
私
は
、
こ
こ
に
至

っ
て
よ
り
具
体
的
な
形

で
本
稿
の
問
題
を
述
べ
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な

っ
た
。
す
な
わ
ち
、
《知
識

の
情
報
化
》
と

い
う
特
性
を
も

つ
職
業
ー
就
業
構
造

の
基
底
的
変
化
は
、
ど
の

よ
う
な
連
関
を
た
ど

っ
て
職
業
的
知
識
の
早
期
老
朽
化
と
い
う
職
業
的
問
題
の

発
生
に
つ
な
が
る
の
か
。
本
稿
の
目
的
は
、
こ
の
連
関
を
た
ど
る
こ
と
に
あ
る
、

一
、
職
業
的
知
識

の
変
化

知

識

の
情

報

化

と

は

、
何

を

意

味

す

る

の
だ

ろ
う

か

。

ま

ず

、

二

つ
の
言

葉

の
意

味

を

く

ら

べ

て

み

よ

う

。

「
知

識

」

の
広

義

を

み

る

と

、

「
知

識

」

と

は

、

「
事
物

に

関

す

る

個

々

の

断

片

的

な

事

実

的

、
経

験

的

認

識

で

あ

る
(.)」
と

い
う

(
傍

点

筆

者

)
。
も

し

、

こ

の

説

明

を

と

る

な

ら

ば

、
「
知

識

」
と

「情

報

」

の
意

味

内

容

は

、

ほ

と

ん

ど

重

な

っ
て

し

ま

い
、

実

質

的

な

差

異

は

な

く

な

っ
て

し

ま

う

。

こ
れ

で

は

、

二

つ
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の
言
葉

の
相
違
を
考
え
る
こ
と
自
体
無
意
味
で
あ
る
。
し
か
も
、
こ
の
よ
う
な

「知
識
」
と

「情
報
」
に
お
け
る
実
質
的
同
義
性
は
、
「情
報
」
概
念
の
近
年
に

み
ら
れ
る
急
激
な
拡
張
と
い
う
現
象

か
ら
も
生
じ
て
い
る
。
今
や
、
「情
報
」
は
、

最
広
義
に
は
、
「物
質

、
エ
ネ
ル
ギ
ー
を

「
秩
序
、
無
秩
序
」
的
次
元
か
ら
み
た

土
ハ通
形
式
性
で
あ
り
、
時
間
的
、
定
量
的
な
い
っ
さ

い
の
パ
タ
ー
ン
で
あ
る
(・。v」

と
定
義
さ
れ
る
ま
で
そ
の
内
容
を
成

長
さ
せ
て
い
る
。
こ
れ
で
は
、
「知
識
」
と

「情
報
」
を
区
別
す
る
余
地
が
ま

っ
た
く
な
い
。
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
日
常
、

わ
れ
わ
れ
は
、
こ
の
二

つ
の
言
葉
を
同
じ
文
脈
で
使
わ
な

い
の
は
な
ぜ
だ
ろ
う

か
。
そ
れ
は
語
感
が
違
う
か
ら
で
あ
る
。

ふ
つ
う
わ
れ
わ
れ
は

「知
識
」
と

い
う
言
葉
か
ら
、
重
々
し
く
、
確
乎
た
る

も

の
と

い
う
感
じ
を
受
け
る
。
実
際
そ
う

い
う
も
の
だ

っ
た
の
で
あ
る
。
フ
ァ

ウ

ス
ト
の
苦
悩
を
引
く
ま
で
も
な

い
。
た
し
か
に
、
知
識

の
獲
得
に
は
、
た
い

へ
ん
な
努
力
が
必
要
と
さ
れ
て
港
た
。
し
か
し
、
い
っ
た
ん
習
得
す
れ
ば
、
知

識
は
確
実

で
不
変
の
価
値
あ
る
も
の
と
し
て
、
そ
れ
を
持

つ
入
々
に
尊
厳
と
栄

光
を
約
束
す
る
も
の
だ

っ
た
の
で
あ

る
。
「知
識
人
」
と
い
う
言
葉
の
も

つ
あ
の

荘
重
允
る
響
き
も
そ

こ
に
根
拠
を
も

つ
。

と
こ
ろ
が
、
「情
報
」
と
い
う
言
葉

の
語
感
は
、
軽
微
で
あ
る
。
そ
れ
は
、
「情
」

.況

の
そ
の
時
々
の

「報
」
知
を
意
味
す
る
に
.す
ぎ
な
い
。

「情
報
」

と
い
う
言

葉
は
、
「知
識
」
の
も

つ
確
実
さ
と
は
反
対
に
、
そ
の
言
葉
を
聞
く
者
に
ま
こ
と

に
頼
り
な

い
も

の
と

い
う
印
象
を
与

え
る
。
「情
報
」
概
念
は
、
「知
識
」
の
も

つ
確
定
性
を
捨
象
し
た
と

こ
ろ
に
成

立
す
る
。
二
つ
の
言
葉

の
問
に
あ
る
落
差

は
明
ら
か
で
あ
ろ
う
。

情
報
は
知
識
の
素
材
で
あ
り
、
情

報
が
精
密
で
明
確
な
も
の
に
高
め
ら
れ
、

そ
う
し
た
確
実
な
情
報
が
あ
る
ま
と
ま

っ
た
シ
ス
テ
ム
を
な
す
と
き
、
知
識
と

呼
ば
れ
る
。
と
こ
ろ
が
、
今
や
知
識
と
情
報
の
地
位
関
係
は
逆
転
し
た
。
情
報

の
知
識
化
と
い
う
伝
統
的
方
法
が
、
知
識

の
情
報
化
と
い
う
現
象
に
と

っ
て
か

わ
ら
れ
る
の
で
あ
る
。

こ
の
こ
と
は
、
技
術
系
職
業
層

の
職
業
的
知
識
の
あ
り

方
に
と

っ
て
、
ど
の
よ
う
な
具
体
的
帰
結
を
も
た
ら
す
の
で
あ
ろ
う
か
.

確
か
に
、
厖
大
な
量
の
知
識
が
情
報
と
し
で
必
要
に
な

っ
た
こ
と
は
理
解
で

き
る
。
し
か
し
、
問
題
は
そ
の
質
に
お
け
る
変
化
で
あ
る
。
以
下
し
ば
ら
く
の

間
こ
の
点
に
つ
い
て
、
日
本

の
高
等
専
門
学
校
制
度
の
行
方
と
西
ド
イ
ツ
の
教

育
制
度
改
革
の
結
果
と

い
う
具
体
例
か
ら
考
え
て
み
た
い
.

職
業
ー
就
業
構
造

の
基
底
的
変
化

へ
の
対
応
策
と
し
て
、
H
本

の
高
専
制
度

の
登
場
は
(。)か
な
り
印
象
的
な
も
の
で
あ

っ
た
。
そ
れ
は
、
当
時
の
産
業
界
、
教

育
界
の
期
待
を

一
身
に
担

っ
て
い
た
と

い
っ
て
も
言

い
す
ぎ
で
は
な

い
ほ
ど
で

あ

っ
た
。
し
か
し
、
そ

の
開
設
か
ら
十
七
年
た

っ
た
現
在
、
入
学
志
願
者
の
低

減
、
高
専
卒
業
者
の
大
学
再
入
学
増
加
と

い
う
現
象
に
見
ら
れ
る
よ
う
に
H
本

の
高
専
制
度
は
重
大
な
岐
路
に
立
た
さ
れ
て
い
る
。
こ
う
し
た
高
専
制
度

の
経

過
を
み
る
と
、
産
業
界
や
教
育
界
の
お
も
わ
く
に
反
し
て
こ
の
制
度
が
結
果
的

に
う
ま
く
機
能
し
な
か

っ
た
と
い
う
印
象
は
ま
ぬ
が
れ
が
た
い
。

他
方
、
日
本
の
工
科
系
大
学
教
育
は
、
こ
れ
と
は
う
ら
は
ら
な
経
緯
を
示
し

た
(一。)。
こ
の
期
間
、
高
専
の
開
設
に
よ

っ
て
か
な
り
の
マ
イ
ナ

ス
影
響
を
受
け

る
と
予
想
さ
れ
た
日
本
の
工
科
系
大
卒
者
の
数
は
、
急
激
な
成
長
を
見
せ
て
い

る
。

こ
れ
は
、
西
側
先
進
工
業
国
の
工
科
系
大
学
教
育
の
な
か
で
は
特
異
な

例
(一こ
で
あ
る
。

こ
う
し
た
高
専
制
度
と
工
科
系
大
学
教
育
の
う
ら
は
ら
な
経
緯
は
、
わ
れ
わ

一40一



れ
に
次
の
よ
う
な
印
象
を
与
え
る
。
す
な
わ
ち
、
ほ
ん
ら
い
、
職
業
11
就
業
構

造

の
基
底
的
変
化
に
際
し
、
そ
れ

へ
の
対
応
策
と
し
て
登
場
し
て
き
た
高
専
教

育
が
結
果
的

に
失
敗
し
、
む
し
ろ
そ

の
よ
う
な
変
化

に
現
実
的
に
対
応
し
て

い
っ
た
の
は
、
工
科
系
大
学
教
育
だ

っ
た
と
い
う
印
象
で
あ
る
。
「知
識

の
情
報

化
」
現
象
を
も

っ
と
も
強
く
受
け
る
層
と
し
て
、
ま
た
そ
れ
だ
け
に
就
業
シ
ス

テ
ム
の
需
要
が
も

っ
と
も
多
く
存
在
す
る
層
と
し
て
、
日
本

の
場
A
口
は
工
科
系

大
卒

が
実
質
的
に
形
成
さ
れ
て
い
っ
た
と
い
え
る
。
別
の
角
度
か
ら
言
え
ば
、

新
し
く
出
現
し
て
き
た
中
級
技
術
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
養
成
の
方
向

に
向
わ
ざ
る

を
得
な
か

っ
た
日
本

の
工
科
系
大
学
教
育
に
お
け
る
内
容
と
水
準
に
、
ま
た

一

方
で
、
労
働
力
配
置
に
お
け
る
過
剰

な
ほ
ど
の
弾
力
性
を
も

っ
た
日
本

の
大
卒

労
働
力
に
、
高
専
制
度
の
伸
び
な
や

み
の
原
因
が
あ

っ
た
の
で
あ
る
。

一
方
、
西
ド
イ
ツ
の
教
育
課
程
改
組
は

「知
識
の
情
報
化
」
に
う
ま
く
対
応

し
た
例
で
あ
る
。

一
九
七
〇
年
の
初
頭
、
西
ド
イ

ツ
の
教
育
制
度
の
な
か
で

一
つ
の
改
組
が
行

な
わ
れ
た
。
つ
ま
り
、
従
来

の
技
師
学

校

(酎
ひq①
巳
①霞
Φ
ω9
巳
Φ
)
な

い
し
技
術

系
専
門
学
校

(閃
鋤
O
び
ωO『
⊆
一①
)
が
、
教
育
内
容
、
教
育
制
度

の
両
面
か
ら
底
上

げ
さ
れ
、少
な
く
と
も
名
目
上
は
大
学
制
度

の
な
か
に
統
合
さ
れ
た
の
で
あ
る
。

ま
た
、
こ
の
改
組
に
伴

っ
て
、
学
校

の
名
称
も
高
等
専
門
学
校

(「
鋤
o臣

09
-

ω07
三
①
)
に
改
称
さ
れ
て
い
る
(邑
。
(
技
師
学
校
は
、
日
本
の
高
専
と
工
業
高
校

の
間
ぐ
ら
い
、
高
等
専
門
学
校
は
大
学
学
部
な

い
し
教
養
課
程
に
当
る
。
)

と
こ
ろ
で
、
技
師
学
校
は

一
九
世
紀
の
終
り
か
ら
二
十
世
紀
初
頭
に
か
け
て

ド
イ
ツ
各
地
に
設
立
さ
れ
た

「高
等
技
術
教
育
施
設

(霞
α
び
①
お

↓
Φ
o
げ
巳
ω0
7
Φ
'

い
①ぼ
穹
ω琶
けΦ⇒
ご
に
そ
の
源
を
発
し

て
い
る
が
、
そ
の
設
立
当
初
か
ら

一
つ
の

問
題
を
か
か
え
て
い
た
。

つ
ま
り
、
こ
の
機
関
に
職
業
教
育
体
系
の
な
か
で
ど

の
よ
う
な
位
置
づ
け
を
与
え
る
か
に
つ
い
て
見
解

の
相
違
が
見
ら
れ
た
の
で
あ

る
。一

方
の
主
張
は
、
こ
の
施
設
を
そ
れ
自
体

で
完
結
し
た
職
業
教
育
課
程
と
し

て
位
置
づ
け
る
も
の
で
あ

っ
た
。
教
育
内
容

の
面
か
ら
み
れ
ば
、
そ
こ
で
は
理

論
的
知
識
の
習
得
も
さ
る
こ
と
な
が
ら
、
や
は
り
な
ん
と
い
っ
て
も
、
実
務
適

用
型
技
能
の
習
熟
に
第

一
義
的
力
点
を
お
く
方
針
が
支
持
さ
れ
て
い
る
。
約
言

す
れ
ば
、
こ
の
見
解
で
は
、
こ
の
機
関

の
責
務
を

い
わ
ゆ
る
現
場
型
技
師
養
成

に
置

い
て
い
た
の
で
あ
る
。

こ
の
見
解
を
支
持
す
る
の
は
、
文
部
省
を
中
心
と

し
た
、
主
に
行
政
当
局
で
あ

っ
た
。

し
か
し
、
こ
の
時
期
の

「現
場
型
知
識
」
は
、
経
験
的
要
素
を
多
分
に
持
ち

な
が
ら
も
情
報
化
さ
れ
た
知
識
で
な
か

っ
た
こ
と
は
注
目
さ
れ
て
よ
い
.、
こ
こ

で
獲
得
さ
れ
た
知
識
は
技
師
学
校
卒
業
生
の
生
涯
に
わ
た
る
職
業
生
活
の
基
盤

た
り
え
た
の
で
あ
る
。

他
方
、
明
白
に
主
張
さ
れ
る
こ
と
は
少
な

い
が
、
こ
う
し
た
意
見
と
は
対
立

す
る
見
解
も
根
強
く
ド
イ

ツ
職
業
教
育
界
に
存
在
し
て
い
た
。
そ
れ
は
、
こ
の

機
関
を
ギ
ム
ナ
ジ
ウ
ム
と
並
ぶ
大
学
進
学

コ
ー
ス
の

一
翼
を
担
う
も
の
と
す
る

意
見
で
あ
る
。

こ
の
見
解
に
従
え
ば
、
教
育
内
容
に
関
し
て
も
前

の
意
見
と
は

異
な
り
、
実
務
に
即
応
し
た
技
能
の
養
成
よ
り
も
、

一
般
陶
治
の
充
実
と
り
わ

け
科
学
的
素
養

の
形
成
が
重
視
さ
れ
て
い
る
。
ド
イ

ツ
技
師
連
盟

(く
9
①貯

O
①
暮
ω9
9

訂
σQ
Φ
巳
①
一「ρ

並
日通
は
V
D
I
と
略
記
さ
れ
る
)な
ど
の
民
間
技
師
、

技
術
者
団
体
が
こ
う
し
た
考
え
を
主
張
す
る
代
表
で
あ

っ
た
。

そ
の
後
、
こ
の
機
関

の
発
展
経
緯
は
、
大
筋
に
お

い
て
前
者
の
見
解

に
従

っ
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て
進
行
し
た
よ
う

に
見
え
る
。
し
か
し
、
大
学
教
育

へ
の
現
実
的
な
接
続
を
要

求
す
る
再
三
に
わ
た
る
申
し
入
れ
に
見
ら
れ
る
よ
う
に
、
こ
う
し
た
見
解

の
対

立
は
そ
の
後
も
尾
を
引
き
、

一
九
⊥
ハ
○
年
代
ま
で
事
あ
る
ご
と
に
再
燃
さ
れ
つ

つ
け
た
。
さ
き
の
改
組
拡
充
に
至

っ
て
、
始
め
て
こ
う
し
た
対
立
の

一
応
の
解

消
が
見
ら
れ
た
の
で
あ
る
。

前
述
し
た
よ
う
に
、
こ
の
改
組
の
ね
ら
い
は
、
技
師
の
教
育
を
内
容
、
制
度

両
面
か
ら
底
上
げ
し
、
い
わ
ゆ
る
現

場
型
知
識
、技
能
の
習
得
に
比
重
が
か
か

っ

て
い
た
技
師
学
校
の
教
育
を
、
理
論

面
、
科
学
面
の
勉
学
に
力
点
が
あ
る
高
等

専
門
学
校
の
教
育
に
転
換
す
る
こ
と
に
あ

っ
た
。
と
は

い
え
、
こ
う
し
た
転
換

に
よ

っ
て
高
等
専
門
学
校
教
育
の
実
務
適
用
的
性
質
が
な
く
な

っ
た
わ
け

で
は

な

い
。
教
授
さ
れ
る
知
識
、
技
能
が
高
度
化
さ
れ
た
と
は
い

え
、
高
等
専
門
学

校
の
カ
リ
キ

ュ
ラ
ム
が
想
定
し
て
い
る
卒
業
生
の
進
路
は
、
細
か
く
細
分
化
さ

れ
、
現
場
の
要
求
に
即
応
す
る
知
識
、
技
能

の
伝
達
が
大
学
以
上
に
配
慮
さ
れ

て
い
る
こ
と
に
か
わ
り
は
な
か

っ
た
。

高
等
専
門
学
校
の
こ
う
し
た
教
育
方
針
の
妥
当
性
は
、
学
生
数
が
順
調
に
伸

び
て
い
る
こ
と
、
ま
た
工
科
系
大
卒

技
師
と
の
競
争
で
も
優
位
に
立

つ
状
況
が

め
ず
ら
し
く
な

い
こ
と
等
(ト、、)に
よ

っ
て
あ
る
程
度
裏
打
ち
さ
れ
て
い
る
。
し

た
が
っ
て
、
私
は
次

の
よ
う
な
考
え

に
接
近
せ
ざ
る
を
得
な

い
。
す
な
わ
ち
、

「知
識
が
情
報
化
し
た
現
在
」
こ
の
層
の
技
師
に
と

っ
て
実
務
適
応
志
向
型
知

識
と
理
論
的
科
学
的
知
識

の
区
別
は
意
味
を
な
さ
ず
、
実
務
適
用
型
知
識
と

い

え
ど
も
高
度
の
理
論
的
科
学
的
要
素
を
不
可
欠
に
し
て

い
る
、
と
。
そ
し
て
、

本
稿
に
と

っ
て
重
要
な
こ
と
は
、
技

師
学
校
や
高
等
専
門
学
校
卒

の
技
師
が
、

一
九
五
〇
年
以
降
他

の
技
術
系
職
業

層
、
つ
ま
り
上
は
大
卒
技
師
、
下
は
技
術

者
等

の
人
々
に
比
べ
て
著
し
く
増
加
し
た
層
貧
、ぴ)で
あ
り
、
し
た
が

っ
て
、
就
業

シ
ス
テ
ム
の
需
要
が
集
中
し
た
層
だ

っ
た
こ
と
で
あ
る
。
こ
の
こ
と
は
、
こ
の

層
が
、
情
報
処
理
技
術
者
な
ど
の
、
知
識

の
情
報
化
に
よ

っ
て
新
し
く
出
現
し

て
き
た
中
級
技
術
ス
ペ
シ

ャ
リ
ス
ト
の
供
給
母
体
で
あ
る
こ
と
を
意
味
す
る
。

日
独
両
国
の
比
較
で
い
う
な
ら
、
日
本

の
大
卒
が
に
な

っ
た
役
割
を
西
ド
イ
ツ

で
は
高
等
専
門
学
校
の
卒
業
生
が
担

っ
た
の
で
あ
る
。

も
は
や
、
こ
う
L
た
西
ド
イ

ツ
、
日
本

の
例
か
ら
、
就
業
シ
ス
テ
ム
の
新
需

要
が
集
中
す
る
、
新
し

い
技
術

ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
に
必
要
な
職
業
的
知
識
が
、

ど
の
よ
う
な
質
を
も

っ
て
い
る
か
明
ら
か
で
あ
ろ
う
。

単
に
知
識
の
量
が
厖
大
に
な

っ
た
と
い
う
だ
け
で
は
な

い
。
そ
れ
は
、
大
学

フ
ア

ハ
リ
ヒ
か
イ
ト

教
育
に
匹
敵
す
る
科
学
性
、
.専

門

性
を
持

つ
に
至

っ
た
。
に
も
か
か
わ
ら
ず
、

そ
れ
は
、
従
来
の
大
学
教
育
が
孕
ん
で
い
た
実
務
適
用
性
と
の
対
立
を
か
か
え

て
い
る
わ
け
で
は
な

い
。
む
し
ろ
、
そ
れ
ら
の
職
業
的
知
識
は
、
原
理
性
で
は

な
く
実
務
適
用
性
を
軸
に
し
て
、
さ
ま
ざ
ま
な
知
識
が
有
機
的
に

「
ひ
と
そ
ろ

い
の
も
の
」
と
し
て
組
織
化
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。

知
識
が
情
報
化
す
る
結
果
生
じ
て
く
る
、こ
う
し
た
職
業
的
知
識

の
あ
り
方
の

変
貌
が
中
級
技
術
系
職
業
層
の
職
業
状
況
に
与
え
た
影
響
は
大
き

い
。
ま
ず
、

当
然
の
こ
と
な
が
ら
、
職
業
経
験
の
最
初
か
ら
非
常
に
高
度
な
知
識
、
技
能
が

必
要
に
な

っ
た
。
し
か
し
、
そ
れ
は
、
就
業
シ
ス
テ
ム
の
な
か
に
は
い
っ
て
後
、

学
校
教
育
の
な
か
で
学
ん
で
き
た
技
能
を
出
発
点
と
し
、
生
涯
的
な
職
業
経
歴

を
通
し
て
そ
れ
を
み
が
き
上
げ
て
い
く
と
い
っ
た
在
来
型
の
技
能
養
成
過
程
に

な
じ
ま
な

い
。
職
業
経
験
の
最
初
か
ら
す
で
に

「
ひ
と
そ
ろ

い
の
も
の
」
と
し

て
完
成
品
が
要
求
さ
れ
る
の
で
あ
る
。
し
か
も
、
そ
れ
ら

「
ひ
と
そ
ろ

い
」
、
の
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知
識
は
、
相
互
に
無
関
係
に
存
在
し

、
変
化
が
常
態
に
な

っ
た
就
業
シ
ス
テ
ム

の
な
か
で
は
、
生
涯
的
な
職
業
経
歴

の
点
か
ら
み
て
極
め
て
短

い
ス
パ
ン
し
か

も
て
な
く
な

っ
て

い
る
。

こ
う
し
て

「「知
識

の
情
報
化
]
は
、
彼
ら
の
よ
う
な
職

種
群
に
と

っ
て
、
知
識
、
技
能
の
向
上

欲
求
は
高

い
け
れ
ど
も
、

一
〇
年
、
二

〇
年
と
続
け
る
こ
と
は
で
き
な

い
と

い
う

「職
業
生
活

の
安
定
し
た
継
続

の
危

機
」
を
現
出
さ
せ
た
の
で
あ
る
。

と
こ
ろ
で
、
「知
識
の
情
報
化
」
現
象

に
さ
ら
に
立
入

っ
て
み
る
と
、
そ
れ
は

技
術
系
職
業
層
の
職
業
的
知
識

の
あ
り
方
を
根
本
的
に
変
化
さ
せ
た
だ
け
で
な

く
、
い
ま

一
つ
重
要
な
帰
結
を
持

っ
て

い
る
よ
う
に
見
え
る
。

前
述
し
た
よ
う
に
、
「知
識
」
と

い
う

も
の
は
、
体
系
性
を
不
可
欠
に
し
て
い

た
。
こ
の
こ
と
は
、
知
識
が
、
そ
れ
自
体
に
組
織
化
の
原
理
を
も

つ
も

の
で
あ

る
こ
と
を
意
味
す
る
。
こ
こ
に
、
「知
識
」
が
、
具
体
的
協
業
生
産
行
為
を
基
礎

.

づ
け
得
る
根
拠
が
あ
る
。
ま
さ
に
、
「
知
」
は
力
で
あ

っ
た
。

一
方
、
「情
報
」は
そ
の
ま
ま
で
は
具
体
的
協
業
生
産
行
為

に
結
び
つ
か
な

い
。

な
ぜ
な
ら
、
「情
報
」
は
根
本
的
に
断
片
化
さ
れ
た
も
の
で
あ
り
、
そ
れ
自
体

の

内
部
に
組
織
化
の
原
理
を
持
た
な
い
か
ら
で
あ
る
。
し
た
が

っ
て
、
バ
ラ
バ
ラ

の
情
報
群
が
、
具
体
的
協
業
生
産
活
動

の
な
か
で
力
を
発
揮
す
る
た
め
に
は
、

そ
れ
ら
情
報
群
を
ま
と
め
る
、
外
部
的
規
準
に
依
拠
し
た
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー

の
存
在
が
必
要
と
な
る
。
こ
れ
が

「知
識
の
情
報
化
」
現
象

の
も

つ
い
ま

一
つ

の
帰
結
で
あ
る

《
情
報
化
さ
れ
た
知
識

の
管
理
、
あ
る

い
は
情
報
化
さ
れ
た
知

識

.
技
能
を
使
用
す
る
人
た
ち
の
管
理

の
重
要
性
が
飛
躍
曲
に
高
ま
る
こ
と
》

の
理
由

で
あ
る
。
以
下
の
行
論
で
は
、
技
術
系
職
業
層
の
職
業
11
就
業
構
造
に

対
す
る
こ
の
こ
と
の
帰
結
を
し
ば
ら
く

考
え
る
こ
と
に
す
る
。

こ
こ
で
も
や
は

り
、
検
討

の
・王
材
料
は
西
ド
イ

ツ
の
例
を
使
う
こ
と
に
な
る
が
、
そ
れ
が
語
り

か
け
て
い
る
こ
と
を
理
解
す
る
た
め
に
は
、
ま
ず
西
ド
千
ツ
技
術
系
職
業
層
の

な
か
に
見
い
だ
さ
れ
る
技
能
資
格
の
制
度
的
構
造
を
形
成
す
る
諸
要
素
を
知
ら

な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。
し
た
が

っ
て
、
私
の
分
析
も
そ
こ
か
ら
出
発
す
る
こ
と

に
す
る
。

二
、
職
業
的
知
識

の
変
化

と
管

理
職
務

'

西
ド
イ
ツ
の
技
術
系
職
業
層
(一鼻vは
、
日
本
語
の

「技
術
者
」
が
示
す
よ
う
な

漠
然
と
し
た
ま
と
ま
り
を
示
す
職
業
集
団
で
は
な

い
。
な
ぜ
な
ら
、
西
ド
イ
ツ

で
は
職
業
教
育
と
結
び

つ
い
た
技
能
資
格
(O
⊆
P
一一油
評
O口
O昌
)
に
よ
る
技
術
系
職

業
層
の
階
層
化
が
徹
底
し
て
い
る
か
ら
で
あ
る
。
表
1
を
み
て
い
た
だ
き
た

い
。

各
技
能
資
格
集
団
の
呼
称
と

一
九
七
〇
年
現
在
の
人
数
で
あ
る
。

こ
れ
を
見
て

も
わ
か
る
よ
う

に
、
西
ド
イ
ツ
の
技
術
系
職
業
層
は
、
大
き
く
分
け
て
三
層
か

ら
構
成
さ
れ
で
お
り
、
し
た
が
っ
て
、
職
業
教
育

コ
ー
ス
も
大
別
し
て
三

つ
に

分
か
れ
て
い
る
。
ま
ず
、
各

コ
ー
ス
の
入
学
前
提

が
技
能
資
格
上
の
パ
ー
ス
ペ

ク
テ
ィ
ヴ
と
ど
の
よ
う
に
関
連
す
る
か
を
見
る
こ
と
に
し
よ
う
。

第

一.
の
コ
ー
ス
は

(図
1
参
照
)
技
術
者
、
マ
イ
ス
タ
ー
、
そ
の
他

の
技
術

系
職
員
(一、)養
成

コ
ー
ス
で
あ
る
。
こ
の
コ
ー
ス
の
入
学
前
提
は

一
般
に
、
六
才

か
ら
始
ま
る
九

ヵ
年
の
小
学
校
生
活

の
後
、
三
ヵ
年
な

い
し
三
ヵ
年
半

の
職
業

教
育
を
受
け
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
こ
の
こ
と
は
、
小
学
校
基
礎
課
程
終
了
後
、

職
業

コ
ー
ス
を
選
ん
だ
こ
と
を
意
味
す
る
。
そ
れ
は
ま
た
、
西
ド
イ
ツ
で
は
職

業
教
育
が
義
務
化
し
て
い
る
の
で
、
外
国
人
労
働
者
や
少
数
の
例
外
を
除

い
て

も

っ
と
も
低

い
教
育
水
準
を
意
味
し
て
い
る
。
し
か
し
、
日
本
と
異
な
り
、
こ
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表1技 能資格集団の名称

E.Fehrmann,u.a.,Anges�ll�indersozialuissen -

schaf�ichenDiskussion ,1977,Frankfurt/M,S.50

全技術系職員

技能資格集団 ・ に対す る割合1971年

デ ィプ・ ム技 師(含 科 学 者)9 .1%

グラ ジュ イー ルテ技 師24 .1%

技術者 ・マイスター

、その他の技術系職員66.8%

100.0

-1
,191千 入

の
よ

う

な

コ
ー

ス
を

取

る

子
供

達

は
同

世

代

の
約

七

五

%

に
(・.
v及

ぶ
か

ら

、
日

本

の
中

卒

が
も

つ
イ

メ

ー

ジ
と

は

相

当

な

へ
だ

た

り

が
あ

る

・

事

実

、

教

育

内

.

容

か

ら

...肖
っ
て

高
卒

と

み

な

し

た
方

が

よ

い

、

西 ドイツの教 育体系図1
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こ

の
職

業

教

育

の
期

間

中

、
生

徒

達

は

徒

弟

(い
①
寓
3

αQ
)
と

し

て
実

際

に
就

職

し

、
企

業

内

教

育

を

受

け

な

が

ら

週

二

日

程

度

通

学

す

る

。

こ
れ

が

、
「
レ

ー

レ

(い
Φ
訂

Φ
)
」

と

呼

ば

れ

る

見

習

い
修

業

期

間

で
あ

る
。

さ

ら

に

、

レ

ー

レ

の

終

り

に

試

験

(}刃
ゆ
O
一ρ
Q
Hげ
①
一け
Φ
凵「憎①
一出①
)
が

あ

り

、

こ

れ

に

合

格

す

る

と

職

人

(○
Φ
ω
①
一一①
)
な

い
し

熟

練

労

働

者

(
「
鋤
o
げ
費

σ
①
洋
興

)
に

な

る

こ

と

が

で
き

る

。

つ

い

で
な

が

ら

、
現

在

、

工

業

部

門

の
熟

練

労

働

者

の

大

半

は

こ

の

よ
う

な

養

成

課

程

を

経

た

人

々

で
あ

る

。

し

た

が

っ
て

、
熟

練

労

働

者

に

と

っ
て

こ

の
技

能

資

格

の
獲

得

は

、
非

常

に

高

い
現

実

性

を

も

つ
も

の

で
あ

り

、
し

か
も

、
キ

ャ

.

リ

ア

の
連

続

性

が
あ

る

唯

一
の
も

の

で

あ

る

。

な

ぜ

な

ら

、

後

述

す

る

理

由

か

ら

、
他

の
二

つ
の
技

能

資

格

取

得

に
よ

る

職

業

的

上

昇

の
可

能

性

は

、
彼

ら

に

対

し

て

ほ

と

ん

ど
開

か

れ

て

い
な

い
か

ら

で

あ

る

。

こ

の

こ

と
を

よ

り

詳

し

く

知

る

た

め

に

、

次

に

、

こ

の
集

団

の
主

た

る

下

位

集

団

で

あ

る

四

つ

の

コ
ー

ス

が

ど

の
よ

う

な

入

学

前

提

を

設

け

て

お

り

、

ど

の
よ

う

な

履

修

課

程

に

な

っ
て

い
る

か

を

記

し

て

お

い
た
(ド刈
)。

一
、
制

図

工

:

一
般

的

に

、

九

年

間

の
小

学

校

課

程

終

了

後

、

三

ヵ
年

に

わ

た

る

専

門

課

程

を

終

え

る

。

二

、
時

間

計

測

係

、

作

業

準

備

係

等

:
基
礎

的

前

提

と

し

て

、
熟

練

労

働

者

の

職
業

歴

が

多

少

に

か

か

わ

ら

ず

あ

る

こ

と

。

普

通

は

、

こ

れ

に

さ

ま

ざ

ま

な

種

類

の
短

期

集

中

コ
ー

ス
が

補

完

的

に

加

え

ら

れ

る

。

三

、

マ
イ

ス

タ

ー

(主

任

、

な

い
し

親

方

)

:
熟

練

労

働

者

修

業

を

終

え

、

さ

ら

に
長

期

の
職

業

経

験

を

も

つ

こ
と

が
前

提

。

現

在

、

マ
イ

ス

タ

ー

に

は

、

商

工
会

議

所

に
よ

る

試

験

に
合

格

し

た

マ
イ

ス
タ

ー

と

企

業

が

独

自

に
認

め

る

ベ

ル

ク

マ
イ

ス
タ

i

(
≦
、①
爵

ヨ
①
δ
け興

)
の
別

が
あ

る

。
ま

た

、

戦
後
、

マ
イ
ス
タ
ー
を
志
す
人
々
の
問
で
、
手
工
業

の
な
か
で
の
養
成
が

中
心
と
な
る
存
来
型
の
マ
イ

ス
タ
i

・
コ
ー
ス
よ
り
も
、

い
わ
ゆ
る
工
業

マ
イ
ス
タ
ー

・
コ
ー
ス
へ
の
参
加
が
望
ま
れ
る
傾
向
が
あ
る
こ
と
は
注
目

さ
れ
よ
う
。
そ
こ
で
は
、
実
務
技
能
の
習
得

の
ほ
か
に
、
人
間
関
係
論
な

ど
の
新
し

い
人
事
労
務
管
理
方
策

の
初
歩
、
あ
る

い
は
I
E
な
ど
の
生
産

管
理
の
新
知
識
習
得
が
大
き
な
比
重
を
占
め
て
い
る
。
現
在
の
と
こ
ろ
、

こ
の
コ
ー
ス
は
工
業
会
議
所
及
び
商
工
会
議
所

の
修
了
試
験
が
あ
る
夜
問

コ
ー
ス
と
し
て
設
け
ら
れ
て
い
る
。

四
、
技
術
者

(↓
①O
げ
ロ
一犀
①
同
)
養
成
課
程
:
こ
の
職
種
は
、
い
ま
ま

で
の
下
級

技
術
系
技
能
資
格
集
団
の
な
か
で
は
、
技
術
的
性
格
が
も

っ
と
も
強

い
も

の
で
あ
る
。
と
は
い
え
、
こ
の
コ
ー
ス
へ
の
参
加
前
提
は
、
そ
れ
ほ
ど
高

く
な
い
。

つ
ま
り
、
ミ

ッ
テ
ラ
i

・
ラ
イ
フ

ェ
と
呼
ば
れ
る
ギ

ム
ナ
ジ
ウ

ム
六
年
修
了
資
格

(図
-
参
照
、
小
学
校
か
ら
三
ヵ
年
の
職
業
教
育
と

い

う

コ
ー
ス
を
取

っ
た
熟
練
労
働
者
は
持

っ
て
い
な
い
)
が
前
提

で
は
な
く

て

一
定
期
間

の
熟
練
労
働
者
修
業
と
数
年
の
職
業
的
実
務
経
験
が
あ
り
さ

え
す
れ
ば
よ

い
こ
と
に
な

っ
て
い
る
。
そ
し
て
、
こ
の
こ
と
が
技
術
者
と

後
述
す
る
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技

師
と

の
技

能
資
格
上
の
パ
ー
ス
ペ
ク

テ
ィ
ヴ
が
実
質
上
断
絶
す
る
基
本
的
要
因
で
あ
る
。

以
上
、

い
つ
れ
の
コ
ー
ス
も
熟
練
労
働
者
の
経
験
そ
の
も

の
を
前
提
と
す
る

か
、
あ
る

い
は
少
な
く
と
も
彼
ら
に
好
都
合
な
前
提
を
設
け
て
い
る
こ
と
が
わ

か
る
。
し
た
が
っ
て
い
ま

一
度
述
べ
る
な
ら
、
熟
練
労
働
者
が
こ
れ
ら
下
級
技

能
資
格
を
取
得
す
る
こ
、と
に
よ

っ
て
職
員
身
分
(一。。〉に
上
昇
す
る
こ
と
が
で
き

る
と

い
う
意
味
で
、
熟
練
労
働
者
と
下
級
技
能
資
格
集
団
は
キ

ャ
リ
ア
の
連
続
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ノ

性
が
あ
る
、
ま
と
ま

っ
た
職
業
集
団
を
成
し
て

い
る
こ
と
に
な
る
。

次

に
、
中

間
的

技

能
資

格

で
あ

る

グ

ラ

ジ

ュ
イ
ー
ル
テ

技

師
(一、v資

格

(ひq莓
位
三
①誹
Φ
宣
ひq
Φ巳
Φ
霞
①
)
収
得

コ
ー
ス
。

グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
デ
技
師
資
格
と
は
、
前
述
し
た
技
師
学
校
あ
る
い
は
高
等

専
門
学
校
を
修
了
し
、
最
終
試
験
に
合
格
し
た
人
が
も

つ
技
能
資
格
で
あ
る
。

こ
ん
に
ち
、
職
業
に
つ
い
て
い
る
グ

ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
の
標
準
的
養
成
タ

イ
プ
は
、
大
雑
把
に
い
っ
て
次
の
と
お
り
で
あ
る
§
)。

一
つ
は
、
旧
い
型
で
あ
る
。

こ
の
型
の
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
は
、
小
学

校
卒
業
後
、
規
定

の
熟
練
労
働
者
修

業
を
終
え
、
さ
ら
に

一
、
ニ
ゼ
メ
ス
タ
ー

の
準
備
教
育
を
受
け
た
後
、
た
い
て

い
は
三

ヵ
年
の
全
日
制
技
師
学
校
課
程
を

終
了
し
た
者
で
あ
る
。
し
か
し
、
グ

ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
と
し
て
の
職
業
経

歴
が
長
い
人
で
も
、
大
半
は
ミ

ッ
テ
ラ

ー

・
ラ
イ

フ

ェ
(沁一)を
取
得
し
て
技
師
学

校
に
入
学
し
た
者
で
あ
り
、
ミ

ッ
テ
ラ

ー

・
ラ
イ
フ

ェ
を
持
た
な
い
こ
の
型
の

人
は
非
常
に
少
な

い
。
し
か
も
、
技
師
学
校
か
ち
高
等
専
門
学
校

へ
の
制
度
的

移
行
に
よ

っ
て
、
ミ

ッ
テ
ラ
ー

・
ラ
イ

フ

ェ
を
持
た
な

い
人
が
こ
の
技
能
資
格

を
取
得
す
る
可
能
性
は
、
実
質
上
閉
さ
れ
た
と
言
え
る
。

い
ま

一
つ
は
、
ギ

ム
ナ
ジ
ウ

ム
か
実

科
中
学
校

(刀
Φ
巴
ω9
三
①
)
に
進
学
し
た

後
、
ギ
ム
ナ
ジ
ウ
ム
六
年
修
了
資
格
を

取
得
し
、
こ
の
課
程
に
進
学
す
る
タ
イ

プ
で
あ
る
。
こ
の
場
合
は
、
短
期

の
熟
練
労
働
者
修
業

の
後
、
た
だ
ち
に
技
師

学
校
な

い
し
高
等
専
門
学
校
課
程
を
履
習
す
る
こ
と
に
な
る
。
さ
ら
に
最
近
で

は
、
熟
練
労
働
者
修
業
さ
え
も
省
略
さ
れ
る
傾
向

に
あ
る
。

つ
ま
り
、
高
等
専

門
学
校
の
成
立
に
よ

っ
て
、
ギ
ム
ナ
ジ
ウ
ム
六
年
修
了
資
格
取
得
後
、
熟
練
労

働
者
修
業
な
し
に
、
短
期
的
技
術
実
習
を
受
け
た
だ
け
で
、
こ
の
コ
ー
ス

へ
の

進
学
が
許
可
さ
れ
る
よ
う

に
な

っ
た
。
実
際
、
今
ま
で
も
技
師
学
校
の
生
徒
の

大
部
分
は
ギ

ム
ナ
ジ
ウ

ム
六
年
修
了
資
格
を
持

っ
て
お
り
、
熟
練
労
働
者
修
業

を

の
ち
の
勉
学
に
至
る
経
過
的
学
留
過
程
と
し
て
し
か
み
な
し
て
い
な
か

っ
た

の
で
あ
る
。
し
た
が

っ
て
現
在
で
は
、
熟
練
労
働
者
修
業
を
終
え
た
の
ち
、
全

日
制
あ
る
い
は
定
時
制

コ
ー
ス
に
学
ん
で
高
等
専
門
学
校
入
学
資
格

(勾
鋤
o
ゴ
ー

げ
oo
ゴ
ω〇
三
【Φ罵
①
)
を
取
得
す
る
人
は
少
な

い
。

そ
の
よ
う
な
わ
け
で
、
こ
ん
に
ち
で
は
ギ
ム
ナ
ジ
ウ
ム
六
年
修
了
資
格
の
有

無
が
、
こ
の
技
能
資
格
取
得
に
あ
た
り
大
き
な
重
み
を
も

っ
て
き
て
お
り
、
グ

ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
の
多
数
は
熟
練
労
働
者
修
業
を
経
て
い
る
啻
vに
も
か

か
わ
ら
ず
、
下
級
技
能
資
格
集
団
と
の
ギ

ッ
プ
は

一
層
は

っ
き
り
し
た
。

次

に
、
最

も
高

い
技

能

資

格

で
あ

る
デ

ィ
プ

ロ

ム
技

師
(§

(9
℃
δ
琶

ぎ
σq
Φ
巳
①ξ
①
)
の
場
合
。

こ
の
技
師
資
格
を
取
得
す
る
た
め
の
コ
ー
ス
は
、
ほ
ぼ

一
本
化
し
て

い
る
。

こ
の
技
能
資
格
を
取
り
た
い
生
徒
は
、
ま
ず
小
学
校
四
年
を
修
了
し
た
後
、
ギ

ム
ナ
ジ
ウ
ム
に
進
学
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。
最
近
多
少
の
倒
外
が
出
現
し
て

き
て
い
る
が
、
大
学
に
進
学
を
希
望
す
る
生
徒
は

一
般
に
ギ
ム
ナ
ジ
ウ

ム
を
卒

業
し
、
大
学
入
学
資
格

(〉
σ
詳
⊆
お

こ
れ
は
同
時
に
ギ

ム
ナ
ジ
ウ
ム
卒
業
資
格
)

を
取
得
す
る
こ
と
に
な
る
。
デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
資
格
は
、
こ
う
し
た
過
程
を
終

た
の
ち
、
最
終
的
に
工
科
系
大
学
課
程
(。ε
(↓
Φo
巨
皀
ωoげ
Φ
記
oo
置
ωo
巨
①
)
を
修

了
し
た
者
の
み
に
与
え
ら
れ
る
技
能
資
格
で
あ
る
。

以
上
の
よ
う
に
西
ド
イ
ツ
技
術
系
職
業
層

の
制
度
的
構
造
を
形
成
す
る
諸
要

素
を
概
観
し
て
み
る
と
、
や
は
り
そ
の
技
能
資
格
制
度
が
生
み
出
す
独
自
な
性

格
が
印
象
的
で
あ
ろ
う
。

つ
ま
り
、
各
技
能
資
格

コ
ー
ス

へ
の
入
学
前
提
が
原
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技能資格の層化状況図2

デ ィプロム技師

工科系大学

グラ ジュイー ル テ

技 師

技師学校 ・高

等専門学校

技術者及びその
他の技術系職員

一一1ト ↑…千

熟練労働者

 

員職

者働労

因
と
な

っ
て
、
三
層
の
技
能
資
格
集
団
が
そ
れ
ぞ
れ
か
な
り

の
程
度
完
結
し
た

集
団
を
な
し
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
こ
う
し
た
シ
ス
テ
ム
の
な
か
で
は
、
「技
術

者
か
ら
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師

へ
」
と
か

「グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
か
ら

デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師

へ
」
技
能
資
格
を
上
昇
さ
せ
て
い
く
可
能
性
は
実
質
上
極
め

て
少
な
い
。

い
ま
、
技
能
資
格
の
不
連
続
性
に
も
と
つ
く
彼
ら
の
層
化
状
態
と

技
能
の
高
さ
を
図
示
す
る
な
ら
ば
図
2
の
よ
う
に
な
る
。
こ
れ
ら
各
層
は
実
際

の
業
務
や
技
能
の
上
で
か
な
り
の
重
な
る
幅
を
も
ち
な
が
ら
重
層
的
に
分
業
し

鹽

て
い
る
と
考
え
ら
れ
る
。

そ
れ
で
は
、
こ
れ
ら
技
能
資
格
と
管
理
職
務

へ
の
昇
進
と
は
ど
の
よ
う
ぱ
関

連
し
て
い
た
の
で
あ
ろ
う
か
。

ま
ず
、
技
術
者
や

マ
イ

ス
タ
ー
と
い
う
下
級
技
能
資
格
集
団
に
つ
い
て
述
べ

れ
ば
、
そ
の
資
格
取
得
過
程
が
示
す
よ
う

に
、
こ
の
技
能
資
格
集
団
自
体
が
、

労
働
者
を
管
理
す
る
た
め
の
職
種
で
あ

っ
た
。
徒
弟
と
し
て
職
業
経
歴
の
第

一

歩
を
踏
み
だ
し
た
労
働
者
は
、
熟
練
労
働
者
修
業
の
な
か
で
、
あ
る
い
は
そ
れ

に
続
く
長
年
の
実
務
経
験
の
な
か
で
実
行
的
技
能
(悼。)を
み
が
き
上
げ
、
そ
れ
を

基
礎
に
し
て
そ
れ
ぞ
れ
の
下
級
技
能
資
格
を
取
得
し
、管
理
職
務
に
昇
進
す
る
。

た
と
え
、
そ
の
管
理
職
務
が
経
営
組
織
全
体
の
視
野
か
ら
み
れ
ば
下
級
の
も
の

で
あ
る
に
せ
よ
、
彼
ら

の
生
涯
的
な
職
業
経
歴

の
な
か
に
実
行
職
務
と
管
理
職

務
が
技
能
の
向
上
を
媒
介
に
し
て
自
然
な
形
で
接
続
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。

こ
れ
は
、
管
理
技
能
と

い
う
も
の
が
長
年
の
職
業
経
験
の
な
か
で
実
行
的
技

能
を
み
が
き
上
げ

る
こ
と
に
よ

っ
て
始
め
て
獲
得

で
き
る

こ
と

を
意
味
す

る
(・。.)。
職
業
的
生
涯
と

い
う
時
間
的
幅
を
視
野
に
お
さ
め
る
な
ら
ば
、
そ
こ
に

は
管
理
と
実
行
の
分
離
は
存
在
し
な
い
。
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そ
し
て
、
本
稿
に
と

っ
て
重
要

な
点
は
、
「知
識
の
情
報
化
」
が
顕
著
に
な
る

以
前
に
は
こ
う
し
た
実
行
的
職
務

と
管
理
職
務
と
の
技
能
向
上
を
媒
介
に
し
た

自
然
な
接
続
が
、
他

の
技
能
資
格
集
団
、
と
り
わ
け
技
師
学
校
卒

の
中
間
技
能

資
格
集
団
に
お

い
て
も
そ
の
生
涯
的
な
職
業
経
歴
の
な
か
で
実
現
し
て
い
た
と

い
う

こ
と
で
あ
る
。

技
師
学
校
設
立
時
に
お
け
る
論
争
を
思

い
出
し
て

い
た
だ
き
た
い
。
技
師
学

校
の
そ
の
後
の
発
展
方
向
を
大
筋

に
お
い
て
決
定
し
た
文
部
省
を
中
心
と
す
る

行
政
当
局
の
主
張
は
、
こ
の
教
育
機
関
を
職
業
教
育
シ
ス
テ
ム
の
な
か
で
そ
れ

自
体
完
結
し
た
職
業
教
育
課
程
と
し
て
位
置
づ
け
る
も

の
で
あ

っ
た
。

し
か
し
、
こ
の
こ
と
は
、
技
師
学
校
卒
技
師
の
大
卒
技
師

へ
の
全
面
的
従
属

関
係
を
意
味
し
な
い
。
そ
れ
は
、
む
し
ろ
こ
れ
ら
二
つ
の
課
程
の
並
立
性

、
あ

る
い
は
独
自
性
を
主
張
し
た
の
で
あ
る
。

つ
ま
り
、
そ
の
・王
眼
は
、
技
師
学
校

課
程
を
現
場
型
技
師
養
成

コ
ー
ス
と
し
、
工
科
系
大
学
を
理
論
的
研
究
中
心
の

技
師
養
成

コ
ー

ス
と
し
て
相
互

の
独
自
性
を
尊
重
し
、
ド
イ
ツ
産
業
興
隆

の
両

輪
と
す
る
こ
と
に
あ

っ
た
。
し
た
が

っ
て
、

い
つ
れ
の
コ
ー
ス
と
も
技
師
の
生

涯
的
な
職
業
経
歴
の
な
か
で
実
行
職
務
か
ら
管
理
職
務

へ
の
移
行
を
当
然

の
も

の
と
し
て
想
定
し
て
い
た
の
で
あ

る
。
こ
う
し
て
、
少
な
く
と
も
西
ド
イ
ツ
経

済
が
大
幅
な
発
展
(悼.)を

み
せ
始
め
る

一
九
六
〇
年
代
以
前
に
は
、
三
層
を
な
す

各
技
能
資
格
集
団
は
生
涯
的
な
職
業

経
歴
か
ら
み
て
、
そ
れ
ぞ
れ
独
自
な
形
で

あ
る
に
せ
よ
そ
の
な
か
に
実
行
職
務

と
管
理
職
務
を
含

み
、
そ
れ
ら
は
職
業
経

験
の
積
み
重
ね
に
よ
る
技
能
向
上

を
媒
介

に
し
て
接
続
し
て

い
た
の
で
あ

っ

た
。し

か
し
、
知
識
の
情
報
化
に
よ

っ
て
引
き
起
さ
れ
た

「情
報
化
さ
れ
た
知
識

の
管
理
、
あ
る
い
は
情
報
化
さ
れ
た
知
識
、
技
能
を
使
用
す
る
人
た
ち
の
管
理

の
重
要
性
が
飛
躍
的
に
高
ま
る
」
と
い
う
状
況
は
、
こ
う
し
た
構
図
に
基
底
的

な
変
動
を
も
た
ら
し
た
の
で
あ
る
。

ま
ず
表
2
か
ら
表
3
を
見
て

い
た
だ
き
た
い
、
こ
れ
ら
は
、
業
務
領
域
別
に

各
技
能
資
格
集
団
が
ど
の
よ
う
に
分
布
し
て

い
る
か
に
つ
い
て
西
ド
イ

ツ
で
行

な
わ
れ
た
調
査
か
ら
抜
き
出
し
た
も
の
で
あ
る
.

こ
れ
ら
の
表
か
ら
ど
の
よ
う
な
現
象
を
引
き
出
し
、
定
式
化
で
き
る
で
あ
ろ
う

か
。表

2
は
、技
能
資
格
別
に
各
業
務
領
域

へ
の
分
布

が
%
値
で
表
わ
し
て
あ
る
、

例
、え
ば
デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
に

つ
い
て
、,口え
ば
、
三
、「

九
六
三
名
中
三
〇
%
が
企

業
経
営

・
営
業
領
域
で
働

い
て
お
り
、同
様

に
六

一
%
が
開
発

・
設
計
領
域
で
、

九
%
が
製
造
領
域
に
従
事
し
て
い
る
.
以
下
他

の
技
能
資
格
集
団
に
つ
い
て
も

同
様
に
読

み
と
る
。

い
ま
、技
能
資
格
別
に
も

っ
と
も
多
入
数
が
働

い
て
い
る
領
域
を
み
る
と
「そ

の
他

の
技
術
系
職
貝
」
を
除

い
て
、
他
は
い
ず
れ
も
開
発

・
設
計
領
域
に
集
中

し
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
。
一
方
、
技
術
者
、
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
、
デ
ィ

プ

ロ
ム
技
師
に
つ
い
て
、
も

っ
と
も
分
布
が
少
な

い
領
域
を
見
る
と
、
技
術
者

↓
企
業
経
営

.
営
業
領
域
、
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
↓
企
業
経
営

・
営
業
領

域
と
製
造
領
域
と
が
ほ
ぼ
拮
抗
、
デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
↓
製
造
領
域
、
と

い
う
結

果
に
な

っ
た
。

こ
の
こ
と
か
ら
次
の
よ
う
な
定
式
化
が
で
き
よ
う
.
す
な
わ
ち
、
配
置
さ
れ

る
領
域
が
直
接
生
産
過
程
か
ら
遠
ざ
か
る
ほ
ど
技
能
資
格
水
準
は
高
く
な
る
、

と
。
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表2

業務領域

(機械工業1969)技 能資格 と業務領域

G.Kammer,u.a.,Ingenieur

Frankfurt/M,1973,S.42.

【技 能 資 格 】

ディプロム技師 グラジュイールテ技師

imProduk�nsprozepe
,

技術者 その他の技術系職員

企業経営 ・

営業

%%

3017

%%

89

開発

設計
6167 6643

製造 916 2648

N
100100

3,96319,210

100100

12,32943

表3(機 械 工 業1971)技 能 資 格 と業 務 領 域

【業 務 領 域 】

技能資格 営業 ・データ処理 開 発 設 計 製 造

自然科学者135 『 3

ディプロム技師1234 7 一

グラジュイールテ技師1915 43 17

技術者5一 30 『

その他の技術系職員5146 20 80

100100

B.Lutz,u.a.,DasEndedesgraduier�nIngenieurs?1975Frankfurt/M ,S.63.

100
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表4(機 械 工 業196U)技 能 資 格 と経 営 上 の 地 位

【技 能 資 格 】

デイプロム グラシュイールテ その他の技術系

地 位 技師 技師 職員(含技術者)

上級職3061

中級 職

課 長(Abteilungsleiter)47193

下 級 職

係 長(Gruppenfi�rer)'71319(内 マイスター14}

係 員166277

100100100N

43306667

W.Siebel,H.W.Hetzler,InnerfeiriebliclaerFunktionszusa -

mmerlaangundBerufsgualifica�n ,1962.K�nS.79.

次
に
表
3
を
見
る
。
今
度
は
、
前
の
例
と
は
逆
に
、
各
領
域
別
に
技
能
資
格

集
団
の
分
布
を
%
値
に
よ

っ
て
見
た
も
の
で
あ
る
.

営
葉

.
情
報
管
理
領
域
で
は
科
学
者
が

=
二
%
、
デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
が

一

二
%
、
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー

ル
テ
技
師
が

一
九
%
、
技
術
者
が
五
%
、
そ
の
他
の
技

術
系
職
員
が
五

一
%

の
割
合
で
働
い
て
い
る
。
い
ま
、
「そ
の
他

の
技
術
系
職
員
」

を
除
い
て
考
え
る
と
、
こ
の
例
か
ら
も
、
「配
置
さ
れ
る
領
域
が
直
接
生
産
過
程

か
ら
遠
ざ
か
る
ほ
ど
技
能
資
格
水
準
は
高
く
な
る
」
と

い
う
結
論
が
見
い
だ
さ

れ
る
。
こ
の
想
定
は
、
八
○
%
も
の

「
そ
の
他
の
技
術
系
職
員
」
が
直
接
生
産

領
域
で
働
い
て
い
る
こ
と
か
ら
み
て
も
妥
当

で
あ
ろ
う
(悼・。v。

そ
こ
で
こ
の
場
合
次
の
よ
う
な
疑
問
が
で
て
く
る
。
す
な
わ
ち
、
同
じ

「
そ

の
他
の
技
術
系
職
員
」
と
い
っ
て
も
生
産
過
程
か
ら
遠
ざ
か

っ
た
、
企
業
経
営

や
開
発
、
設
計
領
域
で
の
業
務
と
直
接
製
造
領
域
で
の
業
務
と
に
相
違
が
あ
る

の
で
は
な

い
か
、
と
。
さ
ら
に
こ
の
疑
問
は
、
全
技
能
資
格
集
団
に
あ
て
は
め

5ら
れ
る
。

し
か
し
、
こ
こ
で
は
、
す
ぐ
に
こ
の
間
題
に
立
入
る
前
に
技
能
資
格
水
準
と

経
営
上
の
地
位

の
関
連
を
調
べ
、
そ
れ
を
踏
ま
え
た
う
之

で
前
記
の
問
題
を
検

討

す
る
。

表
4
を
見
て
い
た
だ
き
た
い
。

こ
の
表
は
、
各
技
能
資
格
別
に
そ
れ
ぞ
れ
の

経
営
上
の
地
位

へ
の
分
布
が
%
値
で
表
わ
し
て
あ
る
。
四
三
名
の
デ
ィ
プ

ロ
ム

技
師
は
三
〇
%
が
上
級
管
理
職
に
、、
四
七
%
が
中
間
地
位
と
み
ら
れ
る
課
長
職

に
、
七
%

が
係
長
職
に
、

一
六
%

が
非
管
理
職
の

「
般
係
員
の
職
務
に
つ
い
て

い
る
。
以
下
グ
ラ
ジ
ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
、
「技
術
者
及
び
そ
の
他

の
技
術
系
職
員
」

の
項
も
同
様

に
読
む
。
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表5 (機械 工 業1960)技 能 資格 、業務 領域 、経 営上 の 地位

上級職 中級職 下級職 係 員
地 位 設計 製造 設計 製造

% %% % % %
デ ィプロム

技 師 32 2811 4 2 1

グラジュイールテ

技 師 46 5759 51 32 z

その他の技術系職員

(含技術者) 22 1530 45 66 92

N
100 100100 100 100 100

41 5444 72 50 249

W.Siebe1,H. W.Helzler,Innerbe�ieblicherFunk�nszusa一

mmenhangund Berufs gualificaiion,1962 H�n S.79,87よ り 。

一
見
し

て
気
が
つ
く
こ
と
は
、
非
管
理
職

の
職
務
に
つ
い
て
い
る
入
の
%
値

と
中
、
上
級
地
位
を
占
め
る
人

の
%
値
が
前
者
に
お

い
て
デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師

↓
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
↓
技
術
者

の
順
に
増
加
し
て
い
る
の
に
対
し
、
後

者
で
は
逆
に
減
少
し
て
い
る
点
で
あ
る
。
し
た
が

っ
て
、
表
2
、
表
3
の
現
象

と
同
じ
轍
で
、
「経
営
上
の
地
位
が
上
が
る
ほ
ど
高
い
技
能
資
格
が
多

く
な
る
」

と
定
式
化
で
き
よ
う
。

そ
こ
で
、
経
営
上
の
地
位
と
業
務
領
域
と
を
ク

ロ
ス
さ
せ
た
形
で
各
技
能
資

格
集
団
の
分
布
状
況
を
見
る
と
ど
う

で
あ
ろ
う
か
。
こ
の
分
析
は
先
ぼ
ど
留
保

し
た
問
題
を
考
え
る
こ
と
で
も
あ
る
。

残
念
な
が
ら
表
5
は
不
完
全
な
形
で
し
か
ア
プ

ロ
ー
チ
し
て
い
な
い
が
、
本

稿
の
テ
ー
マ
に
と

っ
て
は
重
要
な
こ
と
を
語

っ
て
い
る
。

課
長
職
に
あ
り
、
か
つ
設
計
領
域
に
従
事
し
て
い
る
人
五
四
名

の
内
わ
け
は
、

デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
二
八
%
、
グ
ラ
ジ
ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
五
七
%
、
「技
術
者
及
び

そ
の
他

の
技
術
系
職
員
」

一
五
%
と
な
る
。
以
下
他
の
項
目
も
こ
の
よ

う
に
読

む
。こ

の
表

で
ま
ず
目
を
引
く
の
は
、
非
管
理
職
の

一
般
係
員
で
設
計
領
域
に

携

っ
て
い
る

「
そ
の
他
の
技
術
系
職
員

(含
技
術
者
)」
の
セ
ル
に
六
六
%
と

い

う
数
字
が
現
わ
れ
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
こ
の
数
値
を
課
長
職
で
設
計
領
域

に

働
く

「そ
の
他

の
技
術
系
職
員

(含
技
術
者
こ

の
セ
ル
に
現
わ
れ
た

一
五
%
と

い
う
数
値
と
対
照
し
た
と
き
、
先
ほ
ど
留
保
し
た
問
題

へ
の

一
つ
の
解
答
が
で

て
く
る
。
す
な
わ
ち
、
直
接
生
産
領
域
か
ら
距
離
が
あ
る
設
汁
領
域
で
は
、
そ

こ
で
働

い
て
い
る
下
級
技
能
資
格
集
団
の
多
あ

成
員
は
、

一
般
に
忠

的
ー

指
導
的
業
務
か
ら
遠
ざ
け
ら
れ
て
い
る
と

い
う

こ
と
で
あ
る
.
し
か
し
、
問
題

一51一



は
よ
り
深

い
段
階
に
達
し
て

い
る
。

つ
ま
り
、
こ
の
表
は
以
前
に
も
ま
し
て
高

度
な
知
識
が
必
要
と
な

っ
て
き
た
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
の
状
況
に
つ
い
て

も
同
様
の
現
象
が
見
い
だ
さ
れ
る

こ
と
を
お
し
え
て
い
る
。

非
管
理
職
の

一
般
係
員
で
設
計
領
域
に
働

い
て
い
る
人
の
な
か
で
グ
ラ
ジ

ュ

イ
ー

ル
テ
技
師
は
三
二
%
で
あ
る

の
に
対
し
、
デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
は
二
%
に
し

か
す
ぎ
な

い
。
こ
れ
ら
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー

ル
テ
技
師
と
デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
の
絶
対

数
の
ち
が
い
を
考
慮
に
入
れ
て
も

な
お
、
グ
ラ
ジ
ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
の
業
務
が

デ
ィ
プ

ロ
ム
技
師
の
そ
れ
に
比
べ
て
、
特
に
研
究
室
業
務
に
お

い
て
従
属
的
で

あ
る
こ
と
の
証
し
で
あ
る
。

ま
た
、
各
セ
ル
に

つ
い
て
実
数
を

出
t
、
今
度
は
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師

全
体

の
中
で
課
長
職
か

つ
設
計
領
域
従
事
者
の
%
値
を
計
算
す
る
と
約
二

一
%

に
な
6
。

一
方
、
同
じ
計
算
を
デ

ィ
プ

ロ
ム
技
師
に
つ
い
て
行

っ
て
み
る
と
約

二
五
%
と
な
り
、
こ
こ
に
も
グ
ラ

ジ
ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
業
務
の
デ
ィ
プ

ロ
ム
技

師
業
務

へ
の
従
属
関
係
が
み
ら
れ
る
(・。Φ-
s
。

ヒ
こ
の
よ
う
に
直
接
生
産
領
域
に
お

い
て
グ
ラ
ジ

ュ
イ
ー
ル
テ
技
師
が
管
理
職

地
位

に
つ
き
に
く
く
な

っ
た
と

い
う

現
象
は
、
裏
が
え
せ
ば
、
彼
ら
は
職
業
的

生
涯
の
か
な
り
後
半
ま
で
、
あ
る

い
は
職
業
的
生
涯
を
通
じ
て
実
行
的
職
務
に

つ
い
て
い
る
こ
と
を
意
味
す
る
。
し

た
が

っ
て
以
前
は
実
行
的
技
能
の
充
実
の

上
に
管
理
技
能

の
獲
得
が
成
立
し

た
の
に
対
し
、
今
や
そ
れ
は
別

の
も
の
に

な

っ
た
。

つ
ま
り
、
実
行
的
技
能
と
管
理
技
能
が
分
離
し
た
の
で
あ
る
。

こ
う

し
て
、
「知
識
の
情
報
化
」
は
前
章
で

み
た
よ
う

に
技
術
系
職
業
層

の
実
行
的
技

能

の
ス
パ
ン
を
極
め
て
短
い
も
の
に
す
る
と
同
時
に
、
実
行
的
技
能
と
管
理
技

能

の
分
離
と

い
う

い
ま

一
つ
の
帰
結
も
も
た
ら
し
た
の
で
あ
る
奮
-e
。

こ
の
こ
と
の
中
級
技
術
系
職
業
層

の
キ

ャ
リ
ア
の
お
り
方
に
与
え
た
影
響
は

大
き

い
。
な
ぜ
な
ら
、

い
ま
ま
で
昇
進
と
は
即
管
理
職
位

へ
の
上
昇
を
意
味
し

て
い
た
の
で
、
実
行
的
職
務
か
ら
管
理
的
職
務

へ
の
連
続
性
が
な
い
実
行
的
職

務
の
み
に
携
わ
る
職
種
群
の
キ

ャ
リ
ア
は
極
め
て
頭
打
ち
の
早

い
も

の
に
な
る

か
ら
で
あ
る
(ωe
。

こ
う
し
て
、
実
行
的
技
能
と
管
理
的
技
能
の
分
離
は
、
技
術
系
職
業
層

の
職

種
再
編
を
よ
ぎ
な
く
さ
せ
る
。
そ
れ
は
、

一
方
で
、
ス
ペ
シ
ャ
リ
ス
ト
と
し
て

「位
置
づ
け
ら
れ
、
企
業
全
体
の
キ
ャ
リ
ア

・
ス
ペ
ク
ト

ル
か
ら
は
傍
系
視
さ
れ

る
、
昇
進
を
伴
わ
な

い
職
種
群
を
発
生
さ
せ
る
と
と
も
に
、
他
方
、
管
理

・
企

画
機
能
を
重
点
的
に
は
た
す
ジ
ェ
ネ
ラ
リ
ス
ト
群
も
生
じ
さ
せ
た
。

つ
ま
り
、

企
業
内
プ

ロ
フ

ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
が
ジ

ェ
ネ
ラ
リ
ス
ト
群
と
中
級
技
術

ス
ペ
シ
ャ

リ
ス
ト
群
に
分
解
し
た
の
で
あ
る
。

こ
の
よ
う
な
現
象
に
対
す
る
西
ド
イ

ツ
と
冂
本
の
対
応
は
対
照
的
で
あ
る
。

西
ド
イ
ツ
は
い
ま
ま
で
見
て
き
た
よ
う
に
、
強
固
な
技
能
資
格
構
造
自
体
は
変

え
ず
、
就
業
前
の
職
業
教
育
の
内
容
上
の
変
化
に
よ

っ
て
こ
の
現
象
に
対
応
し

て
き
た
と

い
え
る
。

】
方
、
日
本
は
強
固
な
技
能
資
格
構
造
を
持
た
な
い
が
ゆ
え
に
可
能
な
弾
力

的
な
労
働
力
配
置
に
よ

っ
て
こ
れ
に
対
し
た
よ
う
に
見
え
る
。
日
本
、
西
ド
イ

ツ
い
ず
れ
も
が
高

い
経
済
成
長
を
達
成
し
た
こ
と
を
み
る
な
ら
ば
、
こ
れ
ら
両

者
の
対
応
策

の
優
劣
は

一
概
に
決
め
ら
れ
な

い
。
し
か
し
、
強
固
な
技
能
資
格

構
造
は
産
業

の
飛
躍
的
発
展
に
は
マ
イ
ナ
ス
に
働
く
か
も
し
れ
な

い
が
、
技
能

資
格
集
団
の
各
構
成
員
に
は
あ
る
程
度
安
定
し
た
職
業
生
活
を
生
涯
に
わ
た

っ

て
可
能
に
す
る
。
両
国

の
経
済
成
長
に
お
け
る
堅
実
さ
の
相
違
は
、
こ
の
よ
う
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な
所
に
起
因
す
る
の
か
も
し
れ
な

い
。

三
、

む
す

び

も
し
、
以
上

の
仮
説
が
成
立
す
る
と
す
れ
ば
、
技
術
系
職
層
の
、
と
り
わ
け

中
級
技
能
資
格
層

の
年
功
技
能
要
素

は
二
重

の
意
味
で
崩
壊
し
た
こ
と
に
な

る
。

つ
ま
り
、
①
第

一
章
で
見
た
よ
う
に
、
職
業
的
知
識
そ
の
も
の
が
、
生
涯

的
な
職
業
経
歴
を
通
し
て
み
が
き
上
げ
て
い
く
と

い
う
従
来
の
技
能
養
成
課
程

に
な
じ
ま
な

い
も

の
に
な
り
、
非
常

に
短

い
ス
ペ

ン
し
か
も
た
な

い
も

の
に

な

っ
た
こ
と
に
よ

っ
て
。

②
管
理
技
能
と
実
行
的
技
能
が
分
離
し
、
実
行
的
職
務
か
ら
管
理
職
務

へ
の

昇
進
が
存
在
し
な
く
な
る
こ
と
に
よ

っ
て
。

こ
の
よ
う
な
年
功
技
能
要
素

の
崩
壊
に
対
す
る
各
方
面
か
ら
の
対
応
に
関
し

て
は
、
い
く
つ
か
考
え
ら
れ
る
が
、
次
の
も

の
が
最
近
重
要
性
を
増
し
て
き
た

よ
う

に
見
え
る
。

一
つ
は
、
人
事
労
務
管
理
策
の
根

本
的
変
革
と
し
て
登
場
し
て
き
た
も
の
で

あ
る
。

つ
ま
り
、
専
門
職
制
度
と
選

択
定
年
制
、
あ
る

い
は
そ
の
両
方
が
セ

ッ

ト
に
な

っ
た
も
の
の
導
入
(、ご
で
あ
る
。
こ
れ
は
、
年
功
技
能
要
素

の
崩
壊
に
対

応
し
て
、
人
事
労
務
管
理
シ
ス
テ
ム
の
な
か
か
ら
年
功
技
能
要
素
を
徹
底
的
に

排
除
し
よ
う
と
す
る
も

の
で
あ
る
。

い
ま

一
つ
は
形
式
的
年
功
制
の
確

立
で
あ
る
。
こ
れ
は
一
技
能
の
向
上
を
完

全
に
年
齢
要
素
に
還
元
し
、
勤
続
年

数
が
ふ
え
れ
ば
そ
れ
に
従

っ
て
か
な
ら
ず

一
定

の
割
り
合

い
で
賃
金
や
職
位
も
上
昇
さ
せ
る
制
度
で
あ
る
。
諸
外
国
に
は

こ
の
よ
う
な
例
(、・。)も
あ
る
と
い
う
が
、
日
本
で
は
、
官
公
労
が
こ
の
方
向
に
向

お
う
と
し
て

い
る
の
か
も
し
れ
な
い
。

い
ず
れ
に
せ
よ
、
強

い
労
働
組
合
の
存

在
が
前
提
で
あ
る
。
し
か
し
、
技
術
系
職
業
層

の
場
合
、
少
数
派
の
職
業
層
で

あ
り
、
専
門
志
向

に
起
因
す
る
労
働
者
層
と
の
緊
張
関
係
も
あ
り
、
労
働
組
合

へ
の
全
面
的
な
信
頼
は
今
の
と
こ
ろ
現
実
性
が
な

い
よ
う

に
見
え
る
.
こ
の
と

き
、
技
能
資
格
が
ど
う
働
い
て
く
る
か
興
味
深
い
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
事
態
は

ま
だ
霧
の
中
に
あ
る
。

ま
た
も
ち
ろ
ん
、
こ
れ
ら

の
対
応
策

の
他
に
も
再
教
育
、
継
続
教
育
の
充
実

や
、
そ
も
そ
も
こ
の
よ
う
な
年
功
技
能
要
素

の
崩
壊
が
存
在
し
な

い
就
業
シ
ス

テ
ム
の
形
成
な
ど
の
対
応
が
見
ら
れ
る
が
、
こ
れ
ら
の
対
応
が
技
術
系
職
業
層

の
職
業
生
活
あ
る
い
は
職
業
外

の
生
活
に
ど
の
よ
う
な
色
彩
を
与
え
て
い
く
か

に

つ
い
て
は
、
別
の
機
会
に
ゆ
ず
る
こ
と
に
す
る
。

(
註

〉

へ

①

Z
・
しu
8
冨

口
9

。
貫

F

P

唇

§
§

蕊

§

叙

隷

審

§
譜

丶

§

譜

丶

ミ
織
ミ
防鳳丶
"鳴
し

⑩
録

閃
§

さ

冨
/
尽

。。
-
⑩
尸

r

≧

①
〆

ミ

ミ

§

鼕

層

ミ

ミ
鳶

§

叙

ミ

謎

§

L

o
鳶

屋

亘

ρ

①
O

"
ヨ

い
Φ
暑

①
冨
/
蚕

鐸

§

霧

①
p

O
§
駐
S
ミ
へ§

鴨
寒

ミ
ミ
鑓

§
職
寒
毳

§

題

寒
■

ミ
§
§

無
§

一
鶏
企

ω
冖畧
邸
Q
芦

ψ

仁

P

情

報

処

理
技

術

者

に

つ
い
て

は
、
円

ω
。
巨
Φ
胤Φ
円

・
寒

ぎ

§

勝
§

黥

討
§

ミ

§

§

晦

§

織

ぎ

鷺

§

ミ
魯

ζ
血
ω
Φ
弓

皿
B

/
9
餌
P

一Φ
①
P

ψ

q
Φ

②

い
ず

れ

の
調

査
も

他

の
層

に
く

ら

べ
て

三
倍

以
上

の
不
満

を

示

し

て

い

る
。
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③

日
本

に

つ
い
て
は
梶

田
孝

道

.
「
ソ

フ
ト

ウ

ェ
ア
労

働

者

の
職

業
的

問

題
」

『
現
代

の
理
論

』

一
九

七

六
年

、
九
月

号

、
現

代

の
理
論

社

、
未
来

工
学

研
究

所

編

『
科
学
技

術
者

の
教

育

と
社

会

環

境

に
関
す

る
調

査
報

告

書
』

昭

和

五
二
年

参
照

イ

ギ

リ

ス
に

つ

い
て
は

、
ζ
.
ζ
鋤
自

!
9

誌
・

8
ご
議
ミ

芻

§

翫
誨
ミ

§

貸
ミ
§
晦
妹ミ

漂

籌

譱

蕁

碁
筑薦

○
ミ
仂曾

H
O
刈
N

い
○
巳

O
P

ア

メ
リ

カ
に

つ
い
て
は

、即

即

国
9

費
9

§

鮎
肉
ミ
賢
謹

丶
§

黛

"ミ

ミ
蹴
毳
味ミ
ミ

9

愚
o
ミ
ミ

ミ
讐
一
⑩
刈
尸

O
o
ξ
ヨ
互
9D
q
三
く

■
甲

■

ω

ゆ

じ
⊆
貫

⊆
6

;
黜

の
肉
§
魯

譜
の
偽
ミ
§

暗
ミ
§

寒

ミ
§

誘
抄

一⑩
刈
9

宰

穹

謀

ξ
け
/
ζ

ω
①
ど

ζ
.
bσ
器
爵
σq
ρ

F

9
"
ぎ

蹴
§

ミ

§

ミ
§
犠

e
§

へN瀬

らミ
"§

国
9
〈
昌
o
〈
①
さ

一
鶏
企

.曽

b。
.

技

術
系

職
業
層

の
構
成

は
時

間
的

、
地

域
的

要
因

に
よ

っ
て
強
く

影
響

さ

れ
る

と

い
う

。

⑤

.
国
■
団
①
腎

日
き

p

⊆
.
9
こ

郎
鼕

の紺
Nミ

§

魯

丶

恥
§

ミ
§

冨
§

仂
罫

ミ
解

騎
魯
§

.黥

簿
謎
仂ご
§

6
ミ

"
軍

き

謀
⊆
詳
/
ζ
讐
ω
α
9

⑥

ジ

ェ

ッ
ト

パ
イ

ロ
ッ
ト

を
志

望
し

た
友

人

か
ら

の
聞
き

取
り

に
よ

る
。

の

新
村

出
編

『
広
辞

苑

』
第

二
版

⑧

平
凡

社

『哲

学
事

典

』
昭
和

五

一
年

七

一
七

頁

⑨

昭
和

三
七

年
か

ら
開

設
さ

れ

た
。

G①

高

専
学

生
数

は

昭
和

四
七
年

か
ら

五
〇

年

に

か
け

て

四
七

、
八

五

三
名

か
ら

四

七
、
九

五
五
名

に
し

か
増
加

し
な

か

っ
た
。

一
方

、
こ

の
期

間
大

学

生
数

(
工
学
部

V
は
三
〇

一
、
○

八
九

名

か
ら
三

三
三

、
九
五

九
名

に

増
加

し

た
。
総

理
府

統
計

局
編

『
日
本

統
計

年

鑑
』

一
九

七
二

年
度

版
五

五

六
頁

、
及

び
七

七
年
度

版

五

七
〇

頁

、
五
七

四
頁

。

ω

先
進

工
業

国

の
中

で
工

科
系
大

学

生

の
数

が
ふ
え

た

の
は

、
日
本

、
イ

ギ

リ

ス
、

イ
タ

リ

ア
だ
け

で
あ

る
。
<

αQ
尸
輿

勾
①
耳
ヨ
o
o
P

四
.
9

0
.
ω
q
蔭
.

⑰

こ
の

改

組

も

ふ
く

め

て
、
技

師

学

校

の
発

展

経

緯

に

つ

い
て

は

、
Uσ
.

身

貫

F

鋤
こ
P

卑

o

.
日
①
=
諺

に
く
わ

し

い
。

⑬

a

<
ひq
鬥
国
.
閃
Φ
ぼ
ヨ
9・
p
戸

鋤
』

.
o
.
ω
.
q
9

工
科
系

大
卒

と

の
競
争

に
お

い
て
優

位

に
立

つ
理

由

は
他

に
教

育
期

間

の
短

か

さ

が
挙

げ

ら
れ

て

い

る
。

⑬

b

一
九

六

一
年

か
ら

六
九

年

に
か

け

て
大
卒

技

師

は

二
六

%

、
技

師
学

校
卒

技

師

は
七

四
%

、
技

術
者

及

び
そ

の
他

は

一
二
%

そ
れ

ぞ

れ
増

加

し

た
。

国
・
「
Φ
ξ
ヨ
穹

P

9

9

0
こ
ω
.
O
心
■

ω

技

術
系

職
業
層

に
は
普

通

、
大
卒

技

師
、
高

等
専

門
学

校
卒

技

師
、
高

卒

技

術
者

が
含

ま

れ

る
。
し

か
し

「
そ

の
他

の
技

術
系

職
員

」
が
含
ま

れ

る

こ

と
も
多

い
。

「職

員

(〉
轟

Φ
。・
け曁

8

)」

に

つ
い
て
は
註

15
参

照
.

G駐

「職

員
」
は

、
主
と

し

て
賃
金

取
得

形
態

に
よ

る
労

働
法

上

の

一
種

の
職

種
11

階

層

で
あ

る
。
西

ド
イ

ツ

の
工
業
被

用
者

は
大

別

し

て

「
職
員

」
と

「
労

働
者

(㌧
r同σ
①
一けΦ
「
)」

と

い
う

二

つ
の
職

種
ー
階

層

に
分

れ
る

.
前
者

は
月

給
俸

給

で
あ

り

、
後
者

は
時

間
給

な

い
し

出
来

高

給
賃

金

を

原
則

と

し

て

い
る
。
し

か
し

こ

の
区
別

は
賃

金

取
得

形
態

の
み
に
留

ら
ず

、
両

者

は
解
雇

条

件

や
労

働
条

件

の
点

で
も

労
働

協
約

上

別

の
扱

い
が
な

さ

れ

、
社

会
集

団
と

し

て
も

一
定

の
社
会

的

距
離

を
保

っ
て

い
る
。<
ぴq
冖
内
.
bU
o
謬
ρ

⊆
』

二

冨
茖
魁
ミ
§

ミ
ミ

き

職
ミ

ミ
亀
婁
"蓋
轟
鳴
し。鳴
駐
審

ミ
斜

一
Φ
謡

、
ω
け
⊆
けけぴq
輿
冖
.

⑯

井
手

重

昭

『
西

ド
イ

ツ
』

昭
和

四

五
年

日
本

放
送

出
版

協
会

五
二

頁

、
清

水
敏

允

「
労
使

関
係

の
安

定

を
育

く
む

西
独

経
営

シ

ス
テ

ム
」
週

刊

『
東
洋

経
済

』

一
九

七
八

年

七
月

五
H
号

=
二
〇
頁

参
照

,

Gの

く
ひq
野
国
■
勾
Φ
訂
目
穹

P

9

9

0
■,
ω
■
臼

ゆ

ω
巴
旦

⊆
』

こ
b
鳴
丶
ミ
偽
§

尉
ミ

ミ

§

丶
寒

§

ミ
の
審
§

O
鳴
ミ
職
ミ
の魯
ミ
斜

一
〇
録
二

の
■
ω
○。
闇
bσ
.
じ
⊆
け
N
讐
F

⇔
ニ

ミ
鷺

ミ
§

蕊

筑§

ぎ

貸
ミ
ミ
筑§

愚
§
縺
芻
』

⑩
お

"
写

鋤
昌
謀
三
冖
/
]≦

ω
眞

ω
.

西
ド
イ
ツ
技
術
系
職
業
層
の
制
度
的
構
造
要
素
に
.つ
い
で
は
以
上
三
冊
の

本
に
負
う
と
こ
ろ
が
大
で
あ
る
。

⑱

註
15
参
照
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⑲

「技

師

」
名

称
が

つ
か

え
る

の
は
、
法
律

に
よ

っ
て
高

等
専

門
学

校
卒

以

上

の
者

に
限
ら

れ

て

い
る
。

「
技

師
法

」
に

つ
い
て
は

、霽

○
ξ
口
①
≦
巴
9

b
尉

§
§

鳴
ミ
鷺

ミ
蒔
ミ

恕
群
鳴

§

丶
卜
樹
ミ
魯

丶

§

丶
鴨
ミ
§
魯

防ミ
ミ

ミ
蝋瀞

黥

ミ
冴
審

ミ
§
9

N
b
謎

」
u
O
ω
ωΦ
7

9
0
鳶
参

照

の

こ
と
。

⑳

<
αq
ド
しσ
呷
じ
畧
N
》
⊆
』

.b

鹽
9

9
1
(一
⑩
お

)
ω
.
お

■

⑳

ミ

ッ
テ
ラ

i

・
ラ
イ

フ

ェ
を
持

っ
て

い
る
者

は
全

体

の
約

七
〇

%

に
達

し

て

い
る
。
<
ひq
H
Ud
'
い
三
N
讐
¢
』

』

』

.
o
."
(
一
⑩
胡

)
ω
』

蒔
.

⑳

一
九

六
七
年

/

六
八
年

の
技

師
学

校

在

校
生

の
う

ち
八

○
%

が

熟
練

労

働
者

修
業

を
経

て

い
た
。

<
αq
尸
芝

'
い
Φ
白
℃
Φ
詳
/
毛

.
↓
8

ヨ
ヨ
ω
①
戸

o
』

.
ρ

ω
.
窃

嚠

な

お
、
技

師

資
格

に
関

し

て
は

、
こ

の
他

に
博
士

課
程
修

了

者

に
与
え

ら

れ
る
プ

ロ
モ
ブ

ィ

ー

ル
テ
技

師

資
格

(崗
o
ヨ
o
⊆
9
8

ぎ
ひq
Φ
巳
Φ
二
「①
)
も

あ

る
。

ま

た

理

学

部

系

の
卒

業

生

は

一
般

に

科

学

者

(Z
簿
貫

書

ω
ωΦ
亭

ωo
冨

建
9

)
と

呼
ば

れ
、
こ
れ
も

デ

ィ
プ

ロ

ム
技

師
同

様
、
技
能

資
格

と

見

た
方

が
よ

い
。
彼

ら

は
、
専

門

に
従

っ
て
物

理
学

者

、
化
学

者
等

と
呼

ば

れ

る
こ
と
も

あ

る
。
本

稿

で
は

、
彼

ら

の
数

が
極

め
て
少

な

い
た

め
、
便

宜
上

こ
れ
ち

の
技

能
資

格
も

デ

ィ
プ

ロ
ム
技

師

の
項

に
含

め

て
扱
う

こ
と
も

あ

る
。

⑳

西

ド
イ

ツ
の
大
卒

は

、
日
本

の
修

士
課

程
修

了

に
相
当

す

る
。

⑳

本

稿

で
は

、
技

能
を

、
管

理
技

能

と
実

行
的

技
能

に
分

け

た
。
例

え
ば

、

実

行

的
技
能

と

は

、
ど
れ

だ
け
う

ま
く

机

を
作

れ
る

か

、
あ

る

い
は
鉄

の
温

度

を
読

み
と
れ

る
か

な

ど
、
そ

の
仕

事
本

来

の
技

能

で
あ

る
。

⑳

.
こ
こ
で

私
は
古

典
的

な
装

置

工
業

な
ど

に

み
ら

れ

る

協
業

と
そ

の
中

で

の
技

能

の
あ

り
方

を
念

頭

に
置

い
て

い
る
。
特

に
中
岡

哲
郎

『
工
場

の
哲

学

』

一
九
七

一
年

平

凡
社

第

三
章

参

照

⑳

西

ド
イ

ツ
に
お
け

る
戦

後

の
投
資

動

向

は
本

稿

の

テ
ー

マ
と

密
接

に
か

か
わ

る
と

思
わ

れ

る
が

、
残

念

な

が
ら
触

れ

る

こ
と
は

で
き
な

か

っ
た
。
な

お
、
出

水
宏

】

『
戦
後

ド
イ

ツ
経
済

史

』

昭
和
五

三
年

東

洋

経
済

新

報

社
参

照

嚠

「配

置

さ
れ

る
領

域
が

直
接

生
産

過
程

か

ら
遠

ざ

か

る

ほ
ど
技

能

資

格

水

準

は
高
く

な

る
」

と

い
う

現
象

は
機

械

工
業

だ
け

で
な

く
電

子

工

業

で

も

み
ら

れ

る
。

ア

レ

ッ
ク

ス

(じ

≧

①
×
)
に
よ

れ
ば

電
子

工
業

で

の
調

査

に
お

い
て

、

一
九

七

一
年

の
時
点

で
製

造

領

域

に
従

事
し

て

い
た
デ

ィ
プ

ロ
ム
技

師

が
た

っ
た

一
名
な

の
に
対

し

、
嬉

の
デ

ィ
プ

ロ
ム
技

師

が
企

業

経
営

・
入
事
管

理
領

域

で
働

い
て

い
た
と

い
う
。
そ
れ

に
反

し

、
グ
ラ

ジ

ュ

イ

ー

ル
テ
技

師

に

つ

い
て
は

二
〇

%

が
製

造
領

域

に

配
置

さ

れ

、
企
業

経

営

・
人
事

管

理
領

域

へ
は
七
%

し

か
配

置

さ
れ

て

い
な

か

っ
た
.、
い
'
≧

①
〆

鈩

9

ρ

ψ

①
ρ

ま

た

べ

ッ
ケ

ン
バ

ッ
ハ

(ワ臼
じσ
Φ
O
一(Φ
嵩
σ
鋤
O
江
)
ら

に
よ

っ
て

行
な

わ

れ
た
調

査

は
、
各

工
業

分
野

か

ら
サ

ン
プ

ル
を
取

っ
て

い
る

が
、
こ

こ
で
も
同

様

の
現
象

が

み
ら

れ
る

と

い
う

。
Z
.
Uu
Φ
o
評
①
コ
σ
鋤
o
厂

⊆
.
鋤
二
鉾

鋤
.

ρ

ω
.
ω
吟

し

た

が

っ
て

こ
の
現
象

は
す

く

な

く
と

も

工
業

部

門

に
関

し

て

は

一
般

化

で
き

る
と
思

う
。

嚠

a

こ

の
よ
う

に
設

計

・
開
発

領
域

で

下
級
技

能

資

格

ば

か
り

で

な
く

グ

ラ

ジ

ュ
イ

ー

ル
テ

技

師
の
業
務

も

従
属

性

を

強
め

て

い
る

こ
と

に

つ
い

て

い
く

つ
か

の
傍

証

が

あ

る
。

ま

ず

、

モ

ル

デ

ン

ハ
ウ

ァ
ー

(
切
.

ζ
o
匡
Φ
菩

聟

9

)
に
よ

っ
て

な
さ

れ

た
指

摘

に
注

目
し

た

い
。
つ
ま

り

、

組

織

の
整
備

が
進

ん

だ
研
究

開
発

機
関

に

つ

い
て

の
諸

調

査
を

総

合

し

た
結

果

、
そ

こ

で
は
実
際

に
研
究

に
携

さ
わ

る
人

々
と

比

較
的

補

助
業

務

を

行
な
う

人

々
と

に
研
究
員

が

分
解

す

る
傾

向

が
あ

る

こ

と
を

彼

は

見

い
だ
し

た
。
そ
し

て
補

助
業

務

に

つ

い
て

、
著
し

い
労

働
分

割

や
自
由

裁
量
範

囲

の
縮

小

、
技
能

要
件

の
低

下

な

ど

マ
イ
ナ

ス
要

素

が

み
ら

れ
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表6 技能資格別 にみた職 業経験の長 さと

経 営上 の 地位 との 関係(1971)

【職 歴 4年 】 【]職 歴 12年 】

地 位 ディプロム技師 グラジュイールテ技師 ディプロム技師 グラジュイールテ技師

% % % %

中上級職 15 7 36 18

下級職 22 18 41 41

係 員 63 75 23 41

N
100 100 100 100
136 152 115 133
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鎚

訳
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ψ

じ。
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ω
.

ま

た
べ

ッ
ケ

ン
バ

ッ

ハ
ら
も

同
様

の
指
摘

を
し

て

い
る
.
Z

.

しσ
Φ
0
犀
Φ
づ
σ
鋤
0
厂

F

鋤
二
9

9

ρ

ψ

心
9

㈲
b

前

述
し

た

工
業

マ
イ

ス
タ

ー

・
コ
ー

ス

の
新
設

も

、

こ

の
よ
う

な

現

象

の
労
働

者
層

に

お
け

る
顕
在

化

と

み
ら

れ

る
.

鋤

次

表
参

照

、

㎝

津
田
真
澂

「
・
本
型
人
事
霧

管
理
の
讐

と
展
望
」
『ジ
ュ
リ
ス
ト

増
刊
総
合
特
集

企
業
と
労
働
』
所
収

有
斐
閣

一
九
七
九
年
六
月

参
照

鋤

小
池
和
男

『職
場
の
労
働
組
合
と
参
加
』

労
資
関
係
の
目
米
比
較

東
洋
経
済
新
報
社

昭
和
五
二
年

特
に
第

↓
章
、
ま
た

『
凵
本
労
働

協
会
雑
誌
』
所
収
の
フ
ォ
ー
ラ
ム

"
目
本
的
雇
用

・
賃
金
慣
行
の
再
検

討
"
そ
の
2

年
功
賃
金
体
系
の
ゆ
く
え
に
お
け
る
同
氏
の
発
言
も
参

考
に
な
る
。

一
九
七
七
年
五
月
号
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